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5.2 1.19 DEPURACION ADMINISTRATIVA DE LA SOLICITUD DE PAGD

52120 CONSULTA DE OTRAS AYLUDAS EN LA BASE DE DATOS MACIONAL
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11904

5.2.4 SUBROGACION DE EXPEDIENTES.



>
I
o
@
=%
)
o
=)
o
58
Q
5
D
=
@
=3
=
=
b=t
a
§
@
o
=
=
®
e
@
<
v}
1]
I3
c
3
o]
=1
=
o
z
@
<
N
9]
c
3

I
3
Q
Q.
o
O
>
x
-
o]
»
@
o
z
N
>
-
m
N
T
m
X
m
N
>
)
(e}
Q
>
Q
(e}
z
Y
>
b
>
m
[
g
m
Y
>
b3
[e]
—
-
o
m
z
9
(o}
@
m
z
o
o]
m
>
[y
<
>
N
>
z
=<
o
3
o
(e}
%)
<
c
z
o]
T
[e]
)
>
o
m
<
>

OJUBWIND0P 8 rezifensia ered YveZASOEONLLOrOISHAINN

=z
S
Py
@
Q
7]
g
Q
N
o
N}
pNy
©
o
=}
=
w
~
®
EN
(=}
=
T
@
o
=
)
Py
@
<
7]
=1
°
N
2
(=}
>
R
N
=}
N}
=
[}
0
[N}
»
w
~
m
@
o
=
)
I
3
2
N
I
=2
IS}
o
R
N
o
[N}
~
=}
©
N
»
i
w
m
@
Q
=
)
Q
o]
=3
2
N
B2
=2
S
>
R
N
Q
N}
s
o
I
N
@
w
P

O01N3WND0d 13a VOILNILNY VIOD

YVYEZASOGONLLOVOISUADNN :JopezITed0]

PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPO @
]

ADEMA
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541 VIGILANCIA DE COMPROMISOS
5.4.2 PREVENCION, DETECCION ¥ CORRECCION DE IRREGULARIDADES
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E.1 PRINCIPIOS
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ANEXOS
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ANEXO 1L INVERSIONES AUXILIABLES
AMEXQ L. SISTEMA DE MODERACION DE COSTES E INFORME TECNICO

SOBRE COSTES DE REFERENCIA DE CONSTRUCCION COMO
SISTEMA DE EVALUACION DE MODERACION DE COSTES
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPD n

1.  NATURALEZA Y ORGANIGRAMA

——==

1.1 NATURALEZA

La Asociacion para el Desarrollo Endégeno de Almazan y otros Municipios -ADEMA- es una
Asociacidn sin anime de lucro con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar, Se
encuentra inscrita en la Seccidn Primera del Registro Provincial de Asociacones de Sora con el
numerg 585 y cuenta con un sistema de funcionamiento participative y democratico.

ADEMA, en cuantio a su funcionamiento ¥ organizacion, se rige por [o eslablecido an sus Estatutos
y &l Reglamento de Régiman Intermo, y por ks acuerdos validaments aprobados por la Asamblea
General y demas Organos Directivos en sus respectivas compelencias, No obstante, coma Grupo
de Accibn Local -GAL-, seleccionado por la Orden AGR/1048/2023, de 25 de agosto y encargado
e la gestidn, en su tamitorio, de la Intervencién 7118 LEADER del Plan Estratégico de la Foillica
Agricola Comlin de Espafia para el pericdo 2023-2027 (PEPAC), en Castila y Leon, ajustara sus
actuaciones a lo eslablecido en el presente Procedimiento de Gestion y demas normativa gue sea
de aplicacion (Leyes, Reales Decrelos, Reglamentos, Ordenes, Resoluciones, Instruccionas.. ),
En este senlide destacan por su aplicacion directa y conlinuas referencias en este Procedimiento
de Gestion, al Régimen de Ayudas (Resolucion de 15 de febrero de 2024 de la Direccitn General
de [a Industria v la Cadaena Agroalimantarias, BOCYL de 26 de febrero de 2024), el Manual de
Pracedimlento del Organisme pagader para la gestidn de Leader {de 9 de abril de 2024 -cadigo de
procedimiento 7118-CM-LLPP/24-) v, en su caso, sus modificaciones, siendo ofra normativa la
establecida en el Capiiulc |, artlculo 2 "Marce normative” del Régimen de Ayudas v Capitulo 1,
1.3 "Base legal” def Manual de Procedimisnto.

Es por lo lante este Procedimiento un documento gue pretende instrumentar v eslablecer las
bases y [az normas a seguir en la gestién de Leader para la implementacion de ta Esfrategia de
Desarrolic Local ¥ la financiacién de proyectos por parte de ADEMA, con el proposito de
garantizar una adecuada aplicacion de los fondos publicos que redunde en beneficio de lodos (os
habitantes de nuestro ambito de actuacidn gue abarca los siguientes municipios del sureste de
la provincia de Soria:; Adradas, Alcubilla de las Pefias, Alenfisque, Almaluez, Almazan,
Mlpanseque, Arcos de Jalon, Arenillas. Barahona, Barca, Barcones, Bayubas de Abajo, Bayubas
de Arriba, Berlanga de Dusre, Borjabad, Caltalar, Cafamague. Centenara de Andaluz, Coscurita,
Lubo de la Solana, Escobosa de Almazan, Frechilla de Almazan, Fusntelmonges, Fuentepinilla,
Majan, Malamala de Almazan, Medinaceli, Mifio de Medinacell, Momblona, Monteagude de |as
Wicarias, Mordn de Almazdn, Nepas, Naolay, Guintana Redonda, Rello, La Riba de Escalote, Sania
Maria de Huerta, Serdn de MNagima, Sofiedra, Tajueco, Tardsicuende, Taroda, Torengua,
Valderredilla, Velmazan, Velilla de los Ajos, Viana de Duero, Villasayas y Rello

1.2 ORGANIGRAMA DE ADEMA

Los Organos de Gobiemo de la Asociacion son la Asamblea General y Ia Junta Directiva.
No obstante, el articulo 13 del Reglamento de Régimen Interno (R.R.I) permite a la
Asociacion a través de la Junta Directiva constituir comisiones de naturaleza
especializada (con decisiones no vinculantes) y Organos especificos para gestionar
determinados programas y hacer la gestion mas operativa, estos (ltimos tendran plena
capacidad de decision y autonomia y deberan rendir cuentas a la Asamblea General y en
8U caso, a la propia Junta Directiva. En este sentido ADEMA, con el fin de lograr una
mayor transparencia y separacion de funciones, para la gestion del programa LEADER
tiene creado su propio Organo de Decision.

El equipo tecnico de apoyo a los organos de gobiemo estd compuesto por un gerente y
técnicos, pudiendo contratar administrativos vy otro personal en funcidn de sus

4
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ADEAVY
necesidades y disponibilidades econdmicas. Cuenta ademds con un Responsable
Administrative Financiero con control sobre fondos piblicos y vinculado a Leader.

e
ST

st iR
. L

== == &=

2. ORGANO DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION, SEPARACION DE
FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

ADEMA cuenta con fos siguisntas lf!rganns y persanal cuyas responsabilidades son las que sa
derivan del ejercicio de sus propias funciones:

2.1 ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA ASOCIACION:
2.1.1. Asamblea General
2.1.2, Junta Directiva
2 1.3. Organo de Decisidn Leader.

2.2 EQUIPO TECNICO
2.3 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO FINANCIERC

2.1. ORGANDS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA ASOCIACION
211 ASAMBLEA GENERAL DE ADEMA

Composicion

Es &l drgano supremo de exprasidn de la voluntad de la Asociacion y estd integrada por todos sus
asociados agrupados en tres secciones funcionales:

1. Entidades plblicas y personas fisicas,
2 Organizaciones, insfituciones y empresas.
3. Asociaciones y organizaciones sin animao de lucra,

Marca las lineas masstras de |a Asociacion v aprueba |a gestion realizada por el resto de os
Organos de Gobiemo,
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ADEMA,
So retne en Asambles ordinana al menos una vez al afo v en extraordinaria (8 stancie del
presidente, por acuardo mayortario de (& Junta Directiva o cuando fo acuerden fa mitad mds wno
de fos socios) para solucionar lemas de urgencla gue no puedan esperar a la celebracion de la
Asamblea ordinaria o para resolver cuestiones de su competencia exclusiva.

-En Asamblea ordinaria s tratara y aprobara fundamentalmente lo siguiants;

La gestion de fa Junta Directiva y el Clr-gann de Decisitdn Leader

La memoria de actividades realizadas,

Las cuentas del ejercicio anterior v la liquidacién de su presupuesto,
El presupuesto dei nueve ejercicio

El plan de trabajo anual.

Ademas, en Asamblea extraordinaria, entre ofros;

* Se elegiran los miembros de la Junta Directiva y, en su caso, de otros drganos de
Administraciaon
= Y% seaprobardn y modificardn los Estatutos de la Asociacion

Regulacidn: Anl 14 a 17 del Estatuto y art 15 ¢ 18 del Reglamento de Régimen interno

212 JUNTA DIRECTIVA DE ADEMA

Composicion

Estd compuesta par 16 miembros, socios v elegidos por [a Asamblea General: Un Presidente, tres
Wicapregidentas, un Secretario, un Tesorero ¥ dier Vooalss,

1. Entidades plblicas: 7

2 Empresas; 5

3. Asaciacionas: 4
Al menos el 85% de sus miembros deben representar a operadores locales de caracter colectivo
tentidades y socledades de todo tipo, plblicas y privadas, excluidas las comunidades de blenes) o
emprasarial (profesionales autdnomos debldamenle aoeditados).
Su mandato dura 4 afios, renovandose en su totalidad al cumplir dicho periodo, pudiendo ser
reelagicos

Funciones

Es el Organo parmanente de goblerno, gestién, administracion y direccion de la Asociacion,
debiendo rendir cuentas de su actuacidn anle la Asamblea General. Poses cuantas atribuciones
na estéan expresameante encomendadas & la Asamblea General u otro droano social, v anlre allas;

#« Cumplir ¥y hacer cumplir los preceptos contenides en les Estalutos v o acuerdos que
adopte la Asamblea Genaral,
Someter 3 la Asamblea General los Presupuestos y rendir cuantas anuales
Flanificar, aprobar, dingir v gestionar las actividades y programas gue la Asociacion
desarrolle para el cumplimiento de sus objetivos, proponiende a la asamblea un plan de
frabajo para cada ejercicio.
Realizar informes y estudios.
Establecer los servicios lécnicos de estudios, asesoramignto y demas gue se consideren
oportunos para €l cumplimiento de los fines de la Asociacion

= Seleccionar al parsonal asalariade v al Responsable Adminstrativo Financiero (RAF),

» Elegir los cargos de fa Junta Directiva.
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPD
A

ADEMM

= Constiluir y aprobar la estructura y composicidn de &rganos sociales especificos para
cumplir con determinada normativa v hacer la gestidn de programas y provecios mas
aperativa (art 13.3 del R.G.1)

Acordar |a admisidn y baja de socios

Ejarcer la polestad disciplinana,

Elaborar los reglamentos y nommas internas.

Recaudar, distribuir y administrar log fondos de la Asoclacion

Adguirir bienes musbles & inmuehblas,

Velar por el buen funcionamiento de los servicios

Adoptar acuardos relacionados con la Interposicidn de recursos ¥ de acciones ante
cualguier organismao o administracion

¥ O O & &

Regulacion. Estatutos. Art 21 a 26. Funciones del presidente art 27, del secretario art 28 del
tesorero art 29 v de los vocales art 30

Regulacidn. Reglamanto de Régimen [nternc. Art 25, 26 y 27 | Funcionas dai presidante art 30, da
sacretanio art 31, del tesorero ant 32

La Junta Direcliva quadard facullada para interprelar fos Eslalulos, o Reglamenlo de Régiman

Interno v para resolver cualguier cuestion no prevista en los mismos, dando cuenta en la primera
Asamblea Genarzal que se celebre posteriorments para su ratificacion, si procede,

2.1.3 ORGANO DE DECISION DEL LEADER

Composician

En la actualidad esta compuesio por [os mismos membros de a Junta Directiva, ostentanda las
MISMos Canos, Y56 renueva cuanda se produce la renovacion de aguelia,

Su composicion, gue puede ser adaptada por la Junta Directiva a las exigencias de los distintos
programas  Leader, es representativa de los imterocutorss de los  diferentes sectores
socioecondmicos. Los miembros econdmicos vy sociales privados v de represantacién no
administrativa, asi como Ias asociacionas privadas, representan al menaos al 50% de los so0cios
con derecho & volo ¥ en la toma de decisionas ningln grupo de interés concreto representara mas
del 45% de los derechos de volo,

El GAL promovera, dentro de sus posibibdades y stendiendo a la reslidad del entomao, una
composicién paritaria entra hombras y mujeres en sus drganos de decision.

ADEMA notificara a la Junta de Castilla y Ledn 3 traves de la aplicacion informatica, los cambios
producidos en el Organo de Decisién en un plaze de diez dias sigulentss a Ia toma de posesign
de sus nuavos miembros. Capitulo 3, Apartado 3.2.1 "Composicion” dael Manual da Procedimiento.

Funciones

El Organo de Decision LEADER tiene funciones especificas vinculadas a la tramitacion de
ayudas y gestion del programa Leader y antre aflas:

= Admisidn de soliciiudes de ayuda,

= Concesidn o denegacin de ayudas.

« Dedificacion de expedientes y pago de ayudas

=« Aprobacién de modificacionas de solictudes v confratos, compensacionss, concesion de
prarrogas, subrogaciones, rendncias a solicitudes, archiva y cieme da axpedientas.
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRLUPO m

ADEY

= Resplucién de reclamacionss v potestad disciplinara vinculada a actuacionas en el
programa leader,

= Control expost de cumplimiento de los compromisos por parie da los promotoras.

= Aprobacion y modificacion: * Del plan financiero ¥ de las convocatorias de ayudas.® De los
gastos de funcionamiento v animadion.* Del Procedimienio de Gestion,

= Geslion de los fondos plblicos asignados al Programa Leader y puesios a su disposicion,
responsabilizandose del uso correcto de los mismos

# Cualguier ofra funcidn que le sea encomendada por la Administracidn compelente, gue
suna de este procedimiente o que =& derive del Manual de Procedimiento o de la
normativa aplicabla,

Regulacian en el Manual de Procedimiento. Capitulo 3, Apartado 3.2
¢« Composicidon (3.2.1)
» Reuniones del Organo de Decision {(3.2.2)
» Actas del Organo de Decision (3.2.3)

2.2 EQUIPD TECNICO
Composician:

El equipo lechico del G.AL para la gestion del Leader, estard compueslo por el Gerenle, Técnico
(8} ¥, &n su caso, personal adminisiralivo necesario para el desarmollo v comacto cumplimients de
las funciones, atendiendo a las disponibilidades presupuestanas de la Medda,

En la actualidad esta compuesto con cardcter permanente por;

1 Gerente y 1 Bcnico a jormada completa y 1 arquitecto (3 horas al mes).

Con caracter temporal:  Por técnicos yio administrativos adheridos a programas o subvenciones
espacificas

Funciones;

El Equipo Técnico es el encargado de ejecutar las direclrices marcadas por los Omanos
rasponsables del Grups de Accion Local. Entre ofras tene las sigulentes funciones:

= Elaborar y proponer las normas de actuacidn del Grupo con especial mencion, en caso de
Leadar, a los criterios de seleccion y concesion de ayudas.

= Preparar programas anuales, planes de acluacion - previsiones presupuestarias., planas
de farmacion v capacitacion profesional. ...

« Asesorar técnicamente a la Junta Directiva, al Organo de Decisidn, y a cualquier drgano de
la Asociacion que se constituya,

« [nformar @ la poblacidn sobre el contenido de los programas que se estén ejecutando v en
especial de Leader v |as posibilidades de ayudas.

* Redactar los informes periddicos solicitados por los responsables del GAL y aguellos
otras gue deban presentarse a la Administracion.

» Hacer el seguimiento de los proyectos concretos y proponer al drgano compatente
medidas a tomar cuando se presenten anomalias,

+ {omprobar la documantacidén presantads por 2l promotor v la verificacién malerial de las
inversiones y gastos de los proyectos, realizande los informes gue sean precisos.

= Preparar el material de divulgacion necesanc para mantener informada a la poblacidn
sobre las actividades del Grupo,

Regulacion: Funciones del gerente: art 36 del Reglamenta de Régimen Intermo
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPO @

ADEAMA

Dentro del equipo tEcnico vy en relacidn con el Leader, el Gerente dirige v coordina el programa, y
distribuye las tarea del equipo técnico, determinando quien realizara las funciones de tramitador y
quien las de controlador de cada expediente, procurando que no interfiera una an las tareas dal
atra. Los técnicoes serdn los ancargados da dinamizar y gestionar los proyectos an su dmbito de
actuacidn y asesorar a potenciales promotores. Asimismo, el equipo técnico realizara un
seguimiento ex post del cumplimignto de los compromisos adouindos lras 13 obtencidn de una
ayuda Leader, El personal administrativa, en su caso, tendrd tareas administrativas y de apoyo a
los técnicos v en especial a la gerencia.

2.3 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO ¥ FINANCIERO. R.A.F

ADEMA nombrard, de enlre sus miambros, gue ostenten la condicion de Entidad Local, un
Rezponsable Administrativo Financiero (RAF) con &l gue suscribira un convenio segln modeko
aficial Anexo 03 GAL 01

La entidad local, una vez adguindo el compromisa de prestar el servicio de Fiscalizacion al GAL
debara nombrar un funcionario con capacidad para gesfionar fondos piblicos, que dabera aceptar
el cargo y sus responsabiidades y que, en lodo caso, actuard bajo el prncipio de autonomia
funcional,

Funciones:

El RAF tiene funciones de control y fiscalizacion administrativa v financiera de LEADER de
acuardo con 1o establecido en @ Procedimiento de Gestion del Grupo y 2n las normas o direcirices
gue astablezcan las administraciones plblicas competantes, estando enfre sus cometidos:

» Asesorar al Organo de Decision LEADER y al Equipo Técnico en las cuestionss
ralacionadas con fa tramifacion de las ayudas.

»  Supervisar los expedientes en [as fases de aprobacidn y pago de las ayudas,
comprobande el cumplimiento de los requisitos que se exijan en la normativa que sea de
aplicacian (Régimen de Ayudas, Manual de Procedimiento, Procedimiento de Gestidn, .},
paralizando sus reparos la tramitacion de axpedientas hasta gue sean subsanados.

» Garanbizar la comecta ulilizacion de los fondos pdblicos siguiende los pasas legales
necesarios y cumpliendo la normativa vigente,

= Asesorar en [a resolucion de las reclamaciones gue puedan reslizarse sobre actos
concretos del Grupo.,

Se estard a la establecido en el Manual de Procedimiento para la:

Medida 7119.2. Capitulo 7. Apartado 7.5
« [Madida 7119.3 (Cooperacitn). Capitulo 8 Apartado 8.12
= NMedida 7119.4 (Funcionamiento y animacian), Capitulo 8, Apartade 2.4

- Medida 7118.2. Capitulo 7. Apartado 718
o Medida 71193 (Cooperacion), Capitule B, Apariado B 22
s Muedida 7119.4 Funcionamiento y animacion. Capitulo 9, Apartado 9.11

3. TOMA DE DECISIONES

3.1. TOMA DE DECISIONES, Y EN EL ORGAND DE DECIEI'E'_JI“!. MECANISMOS PARA
ASEGURAR LOS PORCENTAJES DE REPRESENTACION DE LOS DISTINTOS
GRUPOS DE INTERES CON DERECHO AVOTO

9



unoJ¢,JaA/SOJUBWNI0IaA/Sa"[Aof o mmmy/:sdny :qam euibed e| e epaday

OJUBWIND0P 8 rezifensia ered YveZASOEONLLOrOISHAINN
(VW3AV SOIdIDINNIN SOYLO A NVYZVINTY 3a ONIOOANT O1108VYSIA 13 VHVd NOIOVIOOSY) Z343d ZITVZNOD SOTHVO ‘opewlid

T€192:80 ¥202/90/TZ "eld0od eydad £T:72:80 202/90/TZ *ewlld BYda- L€172:80 ¥202/90/TZ :01sIBay eydad y0r8.ET006720Z 04168y oN

O01N3WND0a 13a VOILNILNY VIOD

YVYETASOGONLLOYOISUAINN :JopezITed0]

PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPO q
ADEMN,

1.1 ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General, validamante constituida, en primera convocatona con |a mayeria de sus
miembrogs v en segunda con al menos un tercio de sus socios presentes o represantados,
adaptara sus acuerdos por mayoria simple de votos emitidos.

Sin embargo deberan ser adoptados por mayoria cualificada de |as personas presentes o
representadas, que resultara cuando los volos afirmativos superen la mitad, los acuerdos
siguisntes:
+ [igponer, engjénar o grabar bienes
Mombrar la Junta Directiva, representantes y administradores.
hModificar los Estatutes v el Raglamente de Régiman Interna
Disalver la Asociacion.
Constituir Federaciones o integrarse en aflas.
Solicitar |a Declaracion de Utiidad Piblica.

Para el desarrollo de las volaciones, |05 miembros e agrupardn en sus respectivas Secciones
Funcionales (Entidades publicas, Empresarios ¥ Asoclaciones), realizindoese de lorma separada
an cada Seccidn Funcional

Cada socio tendra un voto, excepla aguellos que se integren en 13 seccion Funcional de entidades
plblicas an Jos que el ndmera de volos eslard en funcidn de la poldacion del municipio segin el
articulo 139 del Reglamenio de Régimen Intarno.

El Presidents lendra volo de calidad para dirimir los empates que se puedan praducir.

Se podra delegar en otro miembro de la misma entidad o en otro miembra de la misma seccltn
funcional. Mo se podran tener mas de fres delegaciones de vato.

De cada sesion que s celebre se levantara un acta

Las actas seran autornzadas por el Secretanio con el viste bueno del Presidente, v serdn,
presentadas a los miembros designados al inicio de cada sesidn (uno por cada seccion funcional}
para su aprobacion en un plazo no supernor a 30 dias desde la fecha de celebracidn de la
Asamblea. Dichas actas se transcribiran en el libro correspondienta

Regulacion : Art 18 de los Estatutos v art 18 v 19 del Reglamento de Régimen Intemo
212 JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva, validamente constituida, con al menos la mitad mas uno de sus mismbios an
primera convocatoria v en segunda convocatoria con la presencia de al menos 3 de sus miembras
entre 08 que figure & Presidents, o el Vieepresidente s sustituve a aguel, v & Secretano,
adoptara sus acuerdos por mayorla simple de los asistentes,

En el cazo de empaie a votos decidira el volo de calidad ded Presidente o Vicepresidente que |2
sustituya

&e admite la delagacion de voto.

De cada sesion s levantara un acta motivada que se transcribird en el libro comespondiente
Regulacian: Art 34 de los Estatutos, art 29 del Eeglamento del Régimen Interno

3.1.3 ORGANO DE DECISION DE LEADER

Quedara validamenle conslituido cuando se rednan en primera convocatoria 203 de sus miembros
y &n segunda corvocaloria la mitad mas uno. En |3 toma de decisionss ningln grupo de interés
concrelo reprasentara mas del 9% de los derechos de voto,

1
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPO

£

Ademas, an todo caso, los miembros econdmicos v sociales privados y de representacion no
administrativa, asi como las asociaciones privadas, representaran al menos el 50% de los socios
con deracho a voto,

Adoptara sus acuerdos por mayoria simple.

Con la finalidad de favorecer la asistancia a las reunionas del Grganc de Decisien, astas podran
ser presanciales, virfuales o mixtas. Los miembros dal [f]fganﬂ de Decisin que no puadan asislir a
la rewnidn podran delegar su voto &n otro miembro del citado Organo de |8 misma seccion u ofro
miembro de la entidad a la que representan con capacidad de represantacion,

En &l caso gue se aplique la delegacién de vola, el documento de delegacion (suscrito entre el
delegants y el delegado), deberd contener {Apartado 3.2 2 Manual de Pracadimiento):

1. Los dates de identificacién de ambos incduyendo: Mombre, MIF de los mismos y del socio al
que representan en el Organa de Decision,

2. ldentificacidn da la raunidn concreta (fecha y lugar de celebracion) de Organao de Decision
para la gue se lleva a cabo la delegacion.

Las decisiones acordadas en |as diferantes fases de tramitacitn del expediente (concesién o
denagacion de ayuda, importe de la misma, modificacion de contratos, ceflificacion o no de fos
gastos e inversiones, rescision de confralos, ele.) habran de estar molivadas.

En &l caso de gue |las decisiones sean acordadas conforme a informes emitidos por el equipo
tecnico, la mobvacion de la declsion gquedard juslificeda por lo reflejado en el informe
corraspondiente. En el supuesio de gue existan discordancias con dichos informes, &l 'Ii!rganr: de
Decision de LEADER debera motivar su decisidn de lo que guedard constancia en el Acta de la
SEEIGN

Cuandeo no se cumplan las circunstancias para la aprobacion de los votos, se optara por aplazar la
toma de decisiones.

De cads sesion se levaniard un_acta motivada, que se iranscribird en el ibro correspondients,
confarme a lo establecido an el apartado 3.2.3 del Manual de Procedimiento

En lo no regulado expresamente  se nge por los preceptos aplicables a la Junta Direcliva y
recoqgidos en los Estatutos y Reglamenta de Régiman Interno de la Asociacidn

39 DISPOSICION PARA GARANTIZAR LA AUSENCIA DE CONFLICTOS DE
INTERESES E INCOMPATIEILIDADES

Los miembros de los Organos de Decision y el Equipo Técnico de ADEMA estaran obligados por
todas las incompatibilidades legalments establecidas. En concreto, no podran paricipar en modo
alguno en la toma de decisiones debiendo ausentarse y comunicaran tal circunstancia por escrito
al Secretaro, cuando s& d8 alguno de |os sigulentes supuestos:

= Cuando alkgun miembro del Organe de Decision con dereche a voto tenga interés personal
{promotor de proyecto, socio de la entidad promotora, representante, comuners, trabajador o
ampleadar,, ), amistad intima o enemistad manifiesta con el interesado en el asunto sobre &l
que sa deban tomar decisiones.

*  Cuando tenga interés familiar (conyuge o parentesco hasta el tercer grado por consanguinidad
o afinidad},

»  Cuando en ellos concurra cualquier ofra situacion no contemplada en los parrafos anteriores
de la que pudiera derivarse un conflicio de interases

En relacidn con el equipo técnica,
11
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPO m

ADEMA

* Cuando un miembro del equipo técnico, se encuentre en alguna de las situaciones
contempladas anternormeante debera abstenerse de intervenir en 2l asunto vy sera sustituida, en
8U cas0, por ofro técnico contratado con capacidad suficienta para desempenar las funciones,

»  Ademas en el caso de precisar asistencia técnica extema, la persona fisica o juridica que la
presle no tendra interés en el proyecio, ni se encontrara en alguna de las situaciones citadas,
debiendo abstenerse de emitir informe en aquellos casos en los que lenga Interés,

En cualquiar acuerde relative a la tramitacion de un expediente y en especial en la aprobacian o
denegacion de las solicitudes de ayuda, figurard una indicacion expresa relativa a |a existencia o
inexistencia de conflicto de interés por parte de los miembros del Organo de Decisién que asisten
a la reunidn,

4.  CRITERIOS DE SELECCION DE PROYECTOS Y SU BAREMACION

4.9, MEDIDAS, ACCIONES Y TIPFOS DE PROYECTOS
Se podran financiar proyectos gue se encuadren en algunas de las siguientes medidas y acciones:

» Medida T118.2 Ayudas para ejecucion de proyectos o actuaciones, excluldas las de
cooperacion, incluidas en la estrategia de desarmollo,

Acciones, Segin lo establecido ¥ con laa limitaciones del Anexo |1 1 Medida 7119.2
apartada 1.2 “Acciones de la medida 7118.2° dal Régimen de Ayudas vy gue en
TESUMEN Son:

#118.2 1. Creacion, ampliacidn y diversificacion de PYMES cuyo obietivo as la

producciin da bienes.
T118.2.2. Creacion, ampliacion y diversificacidén de PYMES cuvo objelive es la

prestacion de servicios v Ia actividad comercial.
T118.2.3. Creacidn, ampliacién y diversificacion de PYMES relacionadas con el

Eﬂﬂﬂ[luﬂiﬂm

7115824 Creacion, ampliscidn y diversificacion de PYMES relacionadas con la
transformaciin wo comercializacion de productos agricolas (pamera
transformacion).

Transfoemacion de productes ggricolas: Tods operacion edeciusds sobie un
producio egricole cuyo resullado ses lambsén un producto agricola, saho las
aciividades agricoias necesanas para preparar un producio animal o vegatal para su
primara vanta . Arl.3.8 Régiman de Ayudas

Comerdalizacion de producios aorioolas: la lenencla o exhibicén con vistas a ia
venta, ta oferta para & venta, ka enirega o cualquier olra forma de puesta en &
mamadl:-. con excepcidn de fa primera wenla por parte de un producion primaris, A
3,10 Regimen de Ayudag

7119.2.5 Creacidn, ampliacion y diversificacion de PYMES relacionadas con oiras
transformacionas ggmllmgn;arma (sagundas ransformaciones)
Hre ifaly= entanias: Toda operackn elecluada sobre un
pl'ﬂﬂ.l:h'.'ﬁ ag-r]uﬂa Cuyn rasﬂadn no sea tambign un producio agricala. At 3.9
Régimen die Ayudas,
7118.2.8, |nfraestructuras y servicios basicos para la poblacién y la economia rural,
T118.2.7. Conservacian, mejora, fomento y divulgacion del patrimonio rural,

7119.2.8. Formacion

Tipos de proyectos:

Proyectos productivos: proyectos de inversion que implican el desamolio
de una actividad econdmica derivada de una iniciativa empresanal v cuyo

12
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPO q
ADEAMA

ohjetive @s la produccidn de bienes o servicios para su comercializacian
(Art. 3.6 del Régimen de Ayudas).

Podran ser de greacion, ampliacion o diversificacldén conforme a lo
establacido en el Anexo |; 1. Medida 7119.2; 1.1 Proyectos auxiliablas.
Tipolagia de proyectos productivos, del Régiman de Ayudas,

Beneficiarios: PYMES. Adiculo 6.1, 1.1 Medida 7119.2, 1.1.1 del Régimen
de Ayudas. Definicion de PYME: Articulo 3, 2 ¥ 3 del Régimen de Ayudas.

Imversitn auxiliable: Articulo 3,11 del Regimen de Ayudas

Activos materiales &  inmaterales subvencionables v aprobados o
adquisicitn de aclivas pertenscientes a un establecimiento gue ha cerrado
o gue habria cerrado 8 no hubiera sido adquirido v que es comprado por
un inversor no vinculado al vendador.

Acciones: 711921, T119.2.2, 711923, 711924, 71825

Proyectos no productives: acluacionss o actividades de inlerés publico
o colectivo, cuyos objeiivos estan dingidos a proporcionar bensficios
sociales, culiurales, educatlivos, ambientales, fomentar la coheslén
territorial, entre otros, ¥ que no conllevan el desarmolio de una actividad
acondmica o empresarial, ni fienen como objetivo la generacion de bienss
0 SEMVICIns para sU comercializacion

A los efactos del Régimen de Ayudas se entendera que no conflevan el
desarrallo de una actividad econdmica o emprasarial, nl tienen como
abjelivo |a generacion de bienas o servicios para su comercializacién, las
operaclones llevadas a cabo por entidades locales reguladas por tasas o
precios pdblices, asi como las llevadas a cabo por asociacionas sin animo
de lucro. {&rt 3.7 Régimen de Ayudas),

Beneficiarios: Articuio 6.1, 1.1 Medida 71192, 1.1.2 del Régimen de
Ayiidas
Acciones: 711926y 711827

Froyectos de formacion: Praoyecios no productives cuyas operaciones
aztén orientadas a fomentar 1as acciones de formacion profesional, la
formacian  previa, incluyendo la actualizscion de conocimianios, la
arientacion y el asesoramiento, tendentes a facilitar la insercion profesional
da |og trabajadores v la estahbilidad y mantenimiento del empleo, quedando
excluidas las actuaciones en materie de formacion agraria
agroalimentaria, La formacidn se destinard fundamantalmente a personas
activas, en edad laboral (ocupadas o0 en situacion de desempleo) que
estén empadronados en cualquisra de los municipios que integran e
lerritorio de aplicacion de [a Estralegia gesfiohada por el Gal ADERMA.
Anexo | 1 Medida 7119.2; 1.2 Acciones de la medida 7119.2; 7118.2.8 del
Fagimen de Ayudas,

»  Medida 7118.3 Proyectos de cooperacidn.

Tipos de proyectos: Anexo |, 2. Medida 7119.03; 2.1 Proyectos auxiliables, del
Régimen de Ayudas y Capitulo 8, 8,1 *Tipos de proyectos de cooperacion” del Manual
de Procedimiento:

Cooparacién regional, interterritorial y transnacional.

Bepeficiarios: Unicamente podrd presentar este tipo de proyeclos el G.AL ADEMA
dentro de su terrtoric-
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPO @

ADEAN

Regulacién:
Regimen de Ayudas: Anexo | 2. Medida 7119.03; 21 Proyectos auxiliables; 2.2
Caracteristicas especificas de los Proyeclos de cooperacidn; 2.3 Grupo de Accidn
Local coordinador; 2.4 Inversiones y gastos no subvencionables; 2.5 Cuantia maxima,
2.6 Intensidad de ia Avuda.

| cedimiento; Capltuls B- Procedimiento especifico de tramitacion Medida
71193

= Medida 7119.4 Gastos de gesfion, seguimiento y evaluacion de la estrategia de
desarrollo ¥ su animacian,

Beneficiarios; Unicamente podra presentar este tipo de proyectos & GA L ADEMA
danlra da su lermtono.

Regulacidn:

Réagiman de Ayvudas: Anexo [; 3 Medida 7119.04: 31 Gastos elegibles 3.2
Inversiones y gastos no elegibles. 3.3 Cuantia maxima. 3.4 Intenskdad de la ayuda.
Manual de Procedimenio: Capitulo #. Procedimiento especifico de framitacion de
axpadientes medida 7119.04

4.2 CRITERIOS DE SELECCION DE PROYECTOS Y 51U BAREMACION

Lina ver presantads a3 solictud de ayuda v la documentacion exlgida, para la ejecucidn de un
proyecto de los comtemnplados anteriormente, se analizara el expediente al objeto de determinar,
entre otros aspectos:

La idoneidad dal tilular.
La adecuacion a los objetivas y naturaleza del Plan de Desarrollo aprobado para el Grupo
de Accidn Local,

« L@ viabilidad del proyecto.

« El raspeto a la normativa vigenie

Lina vez comprobados dichos axtremos se procedars & la aplicacion da Ins criterios de selaccitn
y sU baremacidn de acuerdo con fos criterios fijados por ADEMA vy conternpiados en el ANEXD |
de este Procedimiento, en base a los datos que figuren en la memoria normalizada y resto de
documentacion, datos que deberan esiar dabidamente acreditados,

Primero se determinard la punlacidn, deblendo alcanzar un minimo para ser subvencionable:

En el caso de provectos productivos: 30 puntos
Para provectos no productivos en genaral; a0 puntos
Para proyactas no productivos de formacion: &0 puntos
Para proyvectos de cooperacian; B0 puntos

En la sesidn en la gue & conceda la ayuda, en el caso de empate & punies, entre dos o mas
provectos de la misma medida v tipologla (productivos-no productivos) | al aplicar los criterios de
saleccidn ¥ su baremacion, ¢l orden a seguir en la asignacién de fondos serd el siguiente;
prevalecera el provecko gue cuenle con mayer numena de puestos de trabajo creados (s son
productivos) o gue afecte a mas dae una localidad (si son no productivos), si continda el empate
prevalecera el que tenga mayor punfuacion en el apartado de actividades de especial necesidad o
vinculo al territorio dervados de |a estrategia de desamollo para proyectos productivos o en

14
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPO q'
e

ADEMWMA,

repercusion social o econdmica para no preductives v de sequir con empate, aquel con registro
de entrada, de |a documentacion que completa la solicitud de ayuda, mas antiguo.

Segundo ; Sobre la puntuacién se aplicard un porcertaje gue dard como resultado el de la ayuda
a conceder, siempre que respete el limite de porcentaje  de subvencidn maxime de ayuda que le
comesponda en funcidn de la madida y tipo de proyecio y el limite en cuanto a la cuantia maxima
de ayuda a conceder segln el proyecto; porcentajes y limites maximos gue se establecen en e
siguiente apartada “Intensidad de las ayvudas v imitaciones”. 5 1o sobrepasan sa aplicaran dichos
lIrmnites.

4.3 INTENSIDAD DE LAS AYUDAS Y LIMITACIONES

4.3 1 PROYECTOS DE CARACTER PRODUCTIVG

La férmula para el calculo del % de ayuda sera la siguente:

e R

Emprezas de servicios y actividad comercial
% de subvencién = puntuacion total obltenida * 0,85

Resta:
% de subvencion = puntuacion tolal ablenida * 0,85

LIMITACIONES PROYECTOS PRODUCTIVOS:

1) Limite % de subvencién, respstando los limites maximo filados en el Ansxo |, 1 Medida
7118.2; 1.5 Intensidad de ayuda, del Régimen da Ayudas.

PEQUENAS | MEDIAMAS
- = EMPRESAS | EMPRESAS

EnGeneral et 3 : 40% S0%
Proyectos de servicios y actividad comercial, los primenos B5% B5%
700000 € de jnversicn

Eltesto a partirde 75.00000€ 40% 40%
Provectos de  trensformacion agroalimentara (10 40% 40%
transformacidn)

En el caso en el que un expediente contemple inversiones incluidas en distintas lineas de
ayuda (actividad comercial o de servicios v ofra. ) | se limilara el porcantaje maxime da
ayuda de todo al expadients al de la linea con el menor porcantaje maxima.

2} Limite de ayuda:

For proyecto:

= 20000000 € 5ise lrata da creacidn de emprasas con al menos dos puestos da trabajo
creados.

»  T500000 € 5 e provecto consiste exclusivamente en la adgulsicion de maguinarnia
aufopropiisada, suspendida o arrasirada por otro vehiculo.

s 120000 € para & resta, qua s podrd herementar en 20 000 € por cada puesto de trebaio
complelo creado hasta flegar a 200.000.00 €

15
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPD m

ADEMN

En esfe programa hao s aprobard ayuda a més de dos proyeclos de wn mismo promolor
que cansistan exclusivamenta an fa adguisicidn de maguinana y ademsas deberdn estar
distanciados al menos en dos afios.

4.3,2 PROYECTOS DE CARACTER NO PRODUCTIVO
La formula para e calculo del % de ayuda sera la siguiante:

"» de subvencion =
- Funtuacion total obfenida * 1 cuando el proyoclo sea promovide por GAL o
Agociaciones o Entidades cuyos socios o [mtegrantes representen al menos al 7%
de los municipios del ambilo de actuacion de ADEMA,

= Puntuaciin total oblenida * 0,8 para el resto de los promotores (excepto oy
formacién para entidades locales y entidades sin danimo de lucre que s multiplicara
por 0,9)

LIMITACIONES PROYECTOS NO PRODUCTIVOS:

1jLimite % de subvencion: mespetando oz limites makimo fados en ol Anexe | 1. Meadida
T118.2; 1.5 Intensidad de ayuda, del Régimen de Ayudas,

G.A.L Entidades locales v entidades ; Resto de solicitantes
| sin animo de lucro | privados
Infraestructuras ¥ 100% 803 BO %
servicios basicos
(T119.2.6)
Patrimonio (T7119.2.7) 100% . B B0 "
Formacién (7119.28) | 100% _ 20% 50 %

2} Limite de ayuda:

For provecto: £ fimite maximo de apuda por provecto no productivo sord de

15.060.00 €
For promoter: & limite maxirno e aywda & confunfo de Jfos proyectos no
productivos presenfados por un mismo promotor en esle programa serd de
J0.000 00 &

Evcepcinnes Quedan exolidng e dichos limifes los provectos prmomnvining por
Entidades cuyos socios o integrantes reprazenten al menos & F0% de los
muiciins del ambito de acfuacion de ADEMA

Los limites de ayuda son para ayuda Leader, pudiendo obfener otras ayudas
compalibles hasta alcanzar el maximo permitido en el Régimen de Ayudas,

4.3.3 PROYECTOS DE COOPERACION
INTENSIDAD DE LAS AYUDAS

% de subvencidn = puntuacién total cbtenida * 1
16
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUFO m

ADEMA

1) Limite % de subvencion hasta el 100%

La financiacian de las ayudas Leader contemplacdas en este Procaedimiento de Gestion se llevard @
caba por la Comunidad de Caslilla y Ledn, el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacidn y al
FEADER, en e marco dal PEPAC. Articulo 4 del Régimen de Ayudas.

4.4, COMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS

Las ayudas LEADER seréan compatibles (ART 13 Régimen de Ayvudas):

= Con otras ayudas publicas financiadas exclusivamente con fondos nacionales, ses
cual sea su naturaleza, siempra que la intensidad de ayuda resuliante saa igual o inferor a
B5 % para &l caso de proyectos productivos v, al 100% para el resto de los proyectos

» Con el apoyo del instrumento financiero previsto en el ambito de Castilla y Ledn para la
intervencion 7118 siempre y cuando la intensidad de ayuda resuftante de la combinacion
de ambas formas de ayuda sea igual o inferior al 65 %

Las ayudas LEADER no podran auxitiar los mismos costes gue ofras ayudas, soa cual sea sy
naluralera financiadas a través dal PEPAC yio de ofros fondos mencionados en & articulo 1 del
Reglamento (UE) 20211060 o de instrumentos de la Union,

El solicitants deberd aportar ¢n ¢l momento de la solicitud una relacion de las otras lineas
de ayuda poblica solicitadas o concedidas para la misma inversién y /fa proyecto, indicando si
dichas ayudas han sido ya concedidas, si las mismas se encuadran en un régimen de minimis, si
han sido percibidas total o parcialmente, o si se encuentran en tramitacidn, todo ello con el
compromiso de informar en el plazo de un mes a partir de su presentacion de aquellas ofras
solicitudes de ayuda para la misma operacion inicialmente no previstas, Ademas, el beneficiario
debard reportar, nuevamente, dicha informacidn con la solicitud de liguidacion. Estas
declaraciones  podran figurar expresamente  recogidas  dentro del propio modele  de
soficitud (Articula 13, apartada 5 del Régimen de Ayudas)

(Regulacion en &l Manual de Procedimiento; Capitulo 6, 5.8 "Compatibilidad de ayudas”)

4.5 DIVULGACION DE LAS AYUDAS Y LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO.

Sin perjuicio de lo establecido en el Capitulo Il “informacion v Publicidad" del Régimen de
Ayudas y en el Capitulo 4 “Infarmacidn, Publicidad v Visibilidad” del Manual de Procedimiento,
ADEMA realizard un plan de difusion de [a estrategia v de las ayudas leader conforme a lo
establecida en el Capitule Wil de su estrategia de Desarrollo Local 2023/2027 (2n notas de prensa,
triptico, web, redes sccales, maling, jornadas, reuniones, bolelines...) y publicard las
convocatonas de ayudas Leader an la BOMS, &l Boletin Oficial de la Provincia de Soria y en su
pagina web,

4.6 GESTION DE FONDOS

ADEMA para financiar las actuaciones subvencionadas dentro de su estrategia v los gastos de
funcionamiento contara con los siguientes fondos:

17
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4.6.1 ANTICIPOS

Exclusivamente para gastos de [a Medida 7119.4 Gastos de funcionamiento y animacién

Se estara a lo establecido en el Capltule 2 Apartado 2.2.1 “Anticlpas” del Manual de
Procadimients,

4.8.2 ASIGNACIONES FINANCIERAS

El Grupo de Accion Local ADEMA contara con las asignaciones financieras iniciales y en
sl casa con las asgnaciones adicionales conforme & ko establecido en el Capltule 2,
apartado 2.1 "Asignaciones financieras” del Manual de Procedimianto,

ADEMA podrad solicitar el Ingreso de los Fondos Leader asignados sobre cedificaciones
parcigles o totales de expedientes que cuenlen con los conlroles necesaros realizados

GESTION DE SOLICITUDES DE AYUDA

5.1 PUBLICIDAD DE LAS CONVOCATORIAS

Lina ver aprobado el Procedimiento de Gestion del Grupo, ADEMA abrird convocatorias de
ayudas para proyectos praductivos y no productivos y de formacian con & fin de gue promotores
pUblicos yio privados puedan presentar su soficitud, Las convocatorias habran de sar aprobadas
por Resolucion del Organo de Decizion del GAL, limitadas a la financiacidn disponiblo, v
publicadas  en la Basa de Datos Macional de Subvencionss (BDNS) Anmexo 06 GAL
HiCapitulo 6, 6.3.1 "Publicacidén de las conwocaloras en la BDNS" del Manuai de
Procedimienta), en la pagina web del GAL y en &l Boletin Oficial de la provincia de Soria.

El contenido minimo de las convocaloras, sera el establecido en &l Anexo Il del Régimen de
Ayudas para la apficacion de Estralegias de Desarolio Local (LEADER) en Castilla v Ledn en &l

periodo 2023-2027 {Resolucion de 16 de febrero de 2024, de la Direccion General de & Industria
y la Cadena Agroalimentarias), siendo el gue a continuacion se detalla:

1. Ohjeto, condiciones y finalidad de la concesidn de la subvencian.
2. Daotacidn financiera

3. Beneficianios.

4. Plazo y forma de presentacion de soficitudes.

5. Documentacidn que dabe acompafiar a la solicitud

6. Indicacion de si la resolucién pone fin a la via administrativa v, en caso contrario,
drgano ante &l gue ha de interponerse recurso de reposicion.

7. Critarios de seleccitn de las solicitudes,

8. Posibilidad o no de realizar pagos a cuenta de las subvenciones concadidas en
funcitn de los gastos justificados por 8l benaficianio.

Reguiacidn en & Manual de Procedimiento: Capitulo &, 6 2 “Convocatorias”.
18
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5.2 FASES DE TRAMITACION
521 EXPEDIENTES DE LA MEDIDA T118.2

52.1.1 ALTA EN EL REGISTRO DE BENEFICIARIOS

Todos los soliclantes de ayudas deberdn estar dados de alta en el Registro de Beneficiarios
de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarmallo Rural, con anterioridad al inicio da la
tramitacion del expadients par el GAL.

Capltula 8 "Principios generales para la aplicacion de la EDL 2023-2027". 6.1 Alta en &l
Registra de Beneficiarios” del Manual de Procedimiento,

Para darse de alta o aste registra:

s Las personas juridicas, obligadas a relacionamse telemalicamante con la Administracion
debaran solicitarlo en la pagina web hffps:Yoarticulares ayg jou estagaplicaciones jep |
salaccionando la aplicacion *Solfcitudes vy Frocedimientos AyE", medianta &l framite
“Apartacian de documentacion al registro de ferceros”.

» Las personas fisicas, podran realizar este tramite presencialmente en las Seccionas
Agraras Comarcales o los S5TT, También podrén realizado telematicamente por el
procedimiento descrito en el apartado anterior

5i el promotor enviase una solicitud de ayuda sin estar dado de aita en el Ragistra de
Beneficlarios, no podra ser tramitada, siendo Informado de este aspecto por el GAL
{Capitulo 7, Apartado 7.4 pamafo segundo, del Manual de Procedimiento)

52.1.2. PRESENTACION DE LA SOLICITUD DE AYUDA Y DOCUMENTACION

SOLICITUD:

El procadimisnts se inicia con Ia preseniacién de la soficifod de ayuda que podrd realizarse
da forma pressncial -en @ sede de ADEMA- o telematica a través de la aplicacidn
informatica Gaslién de ayudas LEADER Externa (GALE). Capitulo B, 6.4 *Presentacion de
documentos * del Manual de Procedimiento,

La solicitud de asyuda habrd de presentarss, dentro dal plazo establecido en las
comiocatorias, gen modedo nomalizade ¥, junto con la documentacion gue la acompane, se
registrard en &l Registro de la aplicscion informatica GALE. 51 un documanio no esia
registrado no podra formar parte del expedente, Capltulo &, Apartado 6.5 del Manual de
Procedimiento. Mo se considerara completa |la solicitud hasta que no se haya aportado |a
totalidad de |a documentacion necesaria segin |a naturalera de las inversionas, Capitulo 7,
Apartado 7.2.1 del Manual de Procedimiento,

El medalo de solicitud podra obfenerse en la aplicacidn GALE, en las oficinas de ADEMA y
en su paging web www ademaes, v la fecha limite maxima de presentacidn, salva gue la
Adrministracion apruabe ofro plazo postarior, sard el 31 de diclembre de 2027 para la medida
71182

Las solictuedes seran estudiadas en funcidn del orden de entrada de la documentacidn gue
complete la solicitud de ayuda,

DOCUMENTACION:

Los documentos necesarios gue el promotor deberd acompafiar con la solicitud en
relacion con el proyecto de inversion a actividad que pretenda realizar son o8 siguientas,
con, en suU caso, el detalle, limitacicnes y contenido que aparéece en el Manual de
Progedimiento. Capitulo 6, Apariado 6.10.1 "Documentacion a aportar con la soliciiud de
ayuda o de subrogacion de expedientes”

1. Acreditacion de la personslided del titular (Apartado 6.10.1.1 )
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10.

12.

Documentacidn a presentar en caso de solicitar financiacion para la adouisicion de
inmuebles, (Apartadoe 6.10.1.2)

Propiedad dal inmuabla Solo para proyectos no productivos. 51 el solcifante es
propietario; escritura pliblica o nota simple del registro. En el caso de corporacionas
locales podrd ser sustituida por un cerificado del secrefarfo acrediiando que  &f
inmueble se encuentra an el Nbro fmastaric. 51 no es propietano; &l soffcilante
delerd presenfar un “Confrate de arrendamisnto” o wna “Auforizacidn de wso o0
cesion”, por un periodo de fempo gua asegure e cumplimianto de las compromisns
asumidos.

Certificados de encontrarse al corrents de pagos con Hacienda v Sequridad Social
a autarizacidn para su consulla (Aparada £.10.1.3). Esto se axigira también an al
momento de adoptar 13 resclucion de la solicitud de ayuda {Capiftuto ¥, Apartado
7 10 "Resolucion da ayuda® del Manual de Procedimisnto)

Acraditacion de la gestidon dal WM& (cuando el (VA s8 pusda incluir como gasto
subvencionable) (Apartado 6.10.1.4)

Acreditecion del tamafo de ls empress (solo para expedientes productivos)
(Apartadns 6 10.1.5)

Memoria del solicitante (Apartado 6.10.1.6) (Anexos. Provectos productives 06 GAL
{u}: Proyectos no preductivos 06 GAL 05 Proyactos de Formacitn D6 GAL 08)

Documeantacidn téonica de gbra civil (Apartado 6.10.1.7)

Inicialmente 2 podra presentar proyecio basico y con posteriondad proyecio de
ejecucion, que en fal caso debera aportarse antes de Ia formalizacion del contrato.
En mingiin caso fa aportacidn del proyecto de efecucidn podrd suponer on
incremento da la Ej.-'ul'.‘.fﬂ ya cmm&d.rda Si durante la gjecucidn  del Proyecto se
prodircen i FCIONES S jales, sera necesana la pressnfgcidn oe wn
Prayecio Mﬂmﬁl:adﬂ

En el caso de que no sea precisa la presentacion de proyecio, se aportara memoda
valorada, presupuesto o documentacion exigida por 2 Ayuniamients donde se
ajgcute la inversion o la Administraciin competente, para la concesidn de la
cormaspondiegnta licancia.

Documentacion justificativa de |a moderacion de costes (Apartado 6.10.1.8 del
Manual de Procedimiento, Anexo |l del Régimen de Ayudas v Anexo |l de esta
Procedimignto de Gestidn de ADEMA).

Informe de vida laboral {Apartado 6 10.1.9) v plantilla media, en las inversiones can
repercusian sabre el nivel de ampleo, cormespondientes al afio natural anterior al que
se prasente la soliciiud de ayuda y & log 12 meses antenores a fa facha de
presentacion de diche solicliud, Tambign deberd aportarse, en sU caso, Wida faboral
da los irabafadores auldnomos o de aguellos que s& encusniren it L regimen
especial, siempre que estén afectos a la empresa y actividad a subvencionar

Si el solicitante es una persona juridica la documentacion se exendera a |as
entidades asociadas o vinculadas con ella,

En su caso, documentacion acreditativa de estar dado de alta en el cormespondiente
LAE.

Compromiso de soliciiar cuantos panmisos sean nacesanos, y @n g0 caso permisos,
inscripoiones y registros necesanos para €l inicio de las inversiones (32 podran
aporiar con posterondad: Aparado 5 10.2.2 del Manual de Procedimiento )
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13, Cualyuier otra_documentacidn que el Equipe téonico considers necesaria para |a
correcia valoracion del proyecto.

El promotor junto con fa documanlacion apoard un oficio en el gue sa haga constar ef
ohjgte | 58 enumeren fos documentos presentados.

5.2.1.3. MODIFICACIONES DE LA SOLICITUD DE AYLUDA,
Se esiara a lo dispueste en el Capltulo T, Apartado 7.2.2 "Modiflcaciones de la soliciiud”, del
Manual de Precedimianto.

Plago: dentro de los 6 meses postenores a la fecha de registro da la solicitud inicial y antes
de la notificacian de la resolucidn de la ayuda.

52 1.4 ACTA DE NO FINALIZACION
Se estara 2 lo establecido en el Capitulo 7, Apartado 7.3 "Acta de no finalzacion” del Manual
e Procedimiznto

Plazo: diez dias desde la presentacion de la solicitud de ayuda. {Anaxo 06 GAL 03),

5.2 1.5 DEPURACION ADMINISTRATIVA DE LA SOLICITUD DE AYUDA

Seglun |0 establecido en el Capitulo 7, Aparado 7.4 "Depuracion Administrativa de la
Salicitud de ayuda® del Manual de Procadimiento

Cuando el GAL reciba una solicitud de ayuda, si del andlisis de ésla se comprobase que na
relina los requisitos establecidos, o no va acompanada de toda la documentacion reguerida,
s2 le comunicara al interesado para gue, en un plazo maximo de 30 dias, subsana el
defacta formal o acompadie los documenios preceplivos, con indicacidn de que, si asi no lo
hiciera, se e tendra por desistido de su peticion, previa resolucion dictada al efecto.

Gi una ver transcurido el plazo de tiempd olorgado al solicitantz, este no hubiesa
presantade los documentos solicitades, o no hublera justificado la imposibilidad de
aportarios por metives ajencs a su voluntad, el gerente del GAL propondra al Urgane de
Decision, el desistimiento de la soliciiud, guedando reflejado en 3 aplicacion informatica
GAL par medio de la apcidn Desistimienta/Renuncia. En ef supuesio de no podar aportaros
por matfvos aienos @ su voluntad, o deberd notificar v conlerd con Un nuevo plazo gue s
exfenderd hasta & dia antenor & ins ¥ dies naturales previos & la finalizacion del plazo de 3
meses dasde la prasentacidn de la solicifud de ayuda,

Plazo: En un plazo maximo de 3 meses a conlar desde la fecha de presentacian de la
soliciiud de ayuda, ADEMA debera contar can toda |a documenlacidn necesaria v tenerls
analizada y subida al programa informatico para procader a su depuracion.

5.2.1.6 CONSULTA DE CONCLRRENCIA DE AYLUDAS EN LA BASE DE DATOS NACIONAL DE
SUBVEMCIONES [BDMS)

Se estara a lo establecids en el Capitule 7, Apartada 7.5.1 del Manual de Procedimignto

= 5iel proyacto cuenta con otras ayudas no declaradas: Requerir al salicitante,

+ |La consecuencia de la existencia de otras ayudas segun estén declaradas o no
declaradas, y sean compatibles o incompatibles, viene establecida en dicho apartada,
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5.2.1.7 INFORME TECNICO ECONOMICO (ITE)

Sa estard a lo establecido en el Capifulo 7, Apartado 7.5 "Informe Técnice Econdmico
(ITEY del Manual de Procedimiento

¢ Alegaciones: Previas a la resolucion por el Organo de Decision. Plagzo: 10 dias, cuando:

= EIITE proponga la denegacién de la ayuda o la exclusion de inversiones, por
falta de documentacion no reguerida o por decumentos con deficiencias para los
gue na &2 hubless solicitado sU subsanacion, Si se atienden las alegaciones:
nuevo [TE.

= Cuando el importe csloulado como subvencion a pagar sea inferior al
comemplado en la solictud de ayuda.

5.2.1.8 FISCALIZACION DEL COMPROMISO DEL GASTO POR EL RESPOMNSABLE
ADMINISTRATIVO FINANCIERD (RUAF)

He estard a lo astablecido an & Capitulo 7, Apardado 7.6 "Fiscalizacion del compromiso del
gasto por &l RAF" del Manual de Procedimiento,

5.2.17.9 CONTROL ADMINISTATVD S0BRE LA SOLICITUD DE AYLIDW, (CASA)

Se rmealizard sobre lodas las solicitudes de ayuda (y sus modificaciones) que cuenten con
el ITE del GAL propaniendo la concesidn de una ayuda y con la fiscalizacion faverable por
el RAF. Dicho control sera realizado por un técnico del GAL gue no haya participads en la
tramitacion del expadiente (medida 7119.2, excepto cuando sea fitular el propio G.A.L que
sera realizado por el SSTT de Agricultura, Ganaderia v Desarrollo Rural de Saria =), y en
casos excepcionales, previa comunicacion justificada, por un técnico de la administracién,

Se estara a lo establecido pars el CASA, en:

1. El Capitulo 5, Apartado 5.2 "Controles Administrativos™ 5.2.1 "Responsabilidad de
la ejecucion”, 5.2.2 "Ambito de control”. 5.2.3 “Alcance y sistemalica de los CASA y
de las CASP®, del Manual de Procedimiento.

2. En o apartado 5.7 “Resuitado de los coniroles. Resolucion de incidencias e
incumplimientos” del citado Manual v

3, En el Capitulo 7, Apartado 7.7 Control administrative sobre {a soliciied de ayuda de
la citada nomma

£.2.1.10 INFORME DE SUBVENCIONALIDAD

Frecepiivo y vinculante. Posibilidad de alegacionas (por &l litular del expediente y por el
GAL), No nacesano si el ITE es desfavorable.

Se estara a lo establecido en el Capilule 7, Apartada 7.8 “Informe de subvencionalidad” del
Manual de Procedimianto,

Lo emite la DGEICA,

PROPUESTA DE RESOLUCION

Par parte del equipo del GAL se elevara propuesta de resolucidn, de las soliciiudes de
ayuda, generada desce la aphcacion informatica GAL.

Las propuestas de resolucidn no crean derecho alguno a favor del beneficiario propussto.
22
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPO m

ADEMA

Capitulo 7, Apartado 7.8 “Propuesta de resolucidn” del Manual de Procadimianto.

521,12 RESOLUCION DE AYUDA APROBACION O DENEGACION DE LA AYUDA

Se estard a lo dispussto en el Capitulo 7, Apartade 7.10 “Resclucion de la ayuda® del
Manual da Procedirmiarnto.

Plazg maximo: primera sesidn del Organo de Decisidn que se celebre tras los & meses
contados a partir dal dia siguiente a la facha de registra de fa soficitud de ayuda.

Para regolver se debe contar con fondos pdblicos suficientes para financiar |a tofalidad de
la subvencidn concadida,

Cedificado del secretario, Anexo 07 GAL 01,

5.2.1.13 COMUNICACION DE LA RESOLUC|ON DE LA AYUDA A LA BDNS. Capitulo 7.11 del
Manual de Frocedimiento.

Se estara a io establecido en e Capitulo G, Aparade 6.3.2.- "Registro de concesionss,
pagos, devolucianas v raintegros da la BONS™ del Manual de procadimianto.

Encargado de I comunicacion: el Grupo de sccitn Local
Flazo: finahza &l dlitimo diz del mes natural siguiante a & fecha de la Resolucion,

Procedimiento: Segin 10 establecido an el documenta “Edicién, registra y consulta de
concesiones, pagos, devoluciones y reintegros en la BOMS" Anexo 06 GAL 02

52.1.14 COMUNICACION (anexo O7 GAL 02) DE LA AYUDA AL BENEFICIARIO
Se estara a o dispuesto en el Capitulo 7, Apgartado 7,12 del Manual de Procedimisnto.
Plazo maxima de comunicacidn: 10 dias desde su adopeidn,

Con [a comunicason se le solicitara la documentacion pendiente (proyecto de gjecucion,
permisos, Inscripclones y registros.,. no aportada Junto con la solichud (Caplitulo 6,
Apartado §.10.2 "Documentacion a aportar antes de la firma del contrato” del Manual de
procedimienta), documentacion que deberad ser entregada en un plazo de un mas a partir
el dia siguients a la recepcidn de la comunicacion de la concesion de ayuda vy anles de la
firma del confralo. Wo obstante el GAL podrd autorizar de forma individuatizada la
presentacion posterior de permisos, Inscripcicnes y registros  {circunstancia gus se
reflajara en las clausulas parficularas del contrate), deblando ser aportados an eslos casos
anles de la fecha limite establecida para la ejecucidn del proyecto fijada &n &l conirato
{Apartado 6,10.2 .2 del Manual de Procedimignta)

£.2.1,18 CONTRATO DE AYUDA (anexo 07 GAL 03)

Se estara a lo establecido en el Capitulo 7, apartado 7,13 "Contrato” del Manual de
Procedimienta

Flaze maximo, un mes, camputado desde el dia siguiente a la nolificacion de |a resalucién
de la concesion de ayuda.
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La firma del contrato implica la aceptacion de la ayuda.

2i no se firma se entenderd gue el beneficiare renuncia a la subvencidn, declarandose
mediante resolucion exprasa

Cuaiguier modificacion de las clausulas acordadas deberdn ser aprobadas por el Organo
de Decisién.

El conlrato sera firmado por ef tfwlar 0 representante del promotor ¥ por af presidenta de
ADEMA, no ohsianfe aste limo podrd ser sushivido por & \Vicepresidente en los casos
contemplados en los Estalutos de la Asoeiacidn y cuando el prasidente actie como titular o
represantante del promator del proyecio.

En el contralo figurarg & plazo de inicio y finalizacién de las imersiones. Ei plazo para e
imicio sevd denlro de los fres meses siguientes a fa fecha de suscripoidn oel confralo,
Dicho plazo podrd ser prorrogado por causas justificadas por e promolor que, deberd
COMmUnicar por escifo, en su momenio, &l infcio de las inversionaes

Ef plazo para la finalizacion serd de 12 meses & contar a parlir de la fecha dal confralo
No obstante previa solicitud razonada del baneficiano, & Grupo podrd ampliar el plazo de
BIECLICION

Ef Organo de Decisidn podré incluir condiciones parficulares en los contratos de ayuda
para recoger aguelos aspactos gue delimiten o amplien las condiciones generafes y
parficwlaridades establecidas en el modalo oficial

unoJ¢,JaA/SOJUBWNI0IaA/Sa"[Aof o mmmy/:sdny :qam euibed e| e epaday
OLN3IWND0d 13a VIOILNILNVY VIHOD

5.2 1.18 MODIFICACIONES DE LA RESOLUCION DE CONMCESION BDE LA AYLDA
Se estara a lo establecide en el Capltula 7, Aparada 7,14 del Manual de Frocedimiento

Mo podra Iratarse de una modificacion sustancial, no debera alterar el ohjeto ni la finalidad
da [a subvencian, ni parjudicar derechos de leroens,

YVYEZASOIONLLOVOISUADNN :JopezITed0]

En ningln casoe podran suponer un aumento de la subvencion concedida.

T€192:80 ¥202/90/TZ "eld0od eydad £T:72:80 202/90/TZ *ewlld BYda- L€172:80 ¥202/90/TZ :01sIBay eydad y0r8.ET006720Z 04168y oN

OJUBWIND0P 8 rezifensia ered YveZASOEONLLOrOISHAINN
(VW3AV SOIdIDINNIN SOYLO A NVYZVINTY 3a ONIOOANT O1108VYSIA 13 VHVd NOIOVIOOSY) Z343d ZITVZNOD SOTHVO ‘opewlid

Las modificaciones daben estar jusfificadas.

Plazo de solicilud: antes da flinalizar el plazo de ejecucion, salvo cuando se trate de un
cambio de denominacidn o de las drcunslancias socelanas con o sin cambio de
titularidad, gue se presentaran en cuanto se produzcan v, en todo caso, en el plazo de dos
mesas contados desde la facha de su inscripcidn en el Registro Mercantil.

Forma: Solicitud de modificacion a través de |1a aplicacion informstica GALE.

> olver. fecha de la 12 sesién del Organo de Decisian que se celebre fras los
G meses contados a partir del dia siguiente a la fecha de registro de la solicitud de
modificacion, salvo para prérogas de finallzacién que serd en la 1 sesitén del Organo de
Decision que se celebre tras la presentacion de la comespondiente solicitud (segdn
Apartadn 7.15.1, 3 del Manual de Procedimiento) En otro casor desestimacion. No es
necesaria aceptacion.

Posibles modificaciones: plazas, ubicacion, denominacion, importe yio composicion de los
elementos de inversidn, cambics en los criterlos de seleccidn

4
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Cambios sobre el importe yo composicitn de los elemenios de inversidn, Si dan lugar & [a
madificacidn de la regolucidn de ayuda, ze recogera en el ITE de pago v la aprobacion de
la certificacion tendra la consideracion de modificacian de [a resolucion de ayuda.
Elementas de inversién no contamplados: aporar documentacion técnica v de maderacidn
de costes.

Alerackones en el nivel de empleo. S la modificacion afecla al nivel de amplea, por ser
inferior al comprometido en contrato, se tendrd en cuenta el justificedo en la fase de
certificacidn actualizindolo en ese momento, v la posterior aprobacitn por el Organo de
Decisitn tendra la consideracidn de actualizacidn del compromiso. Capitulo ¥, Apartado
7.17.2 "Caloulo de |a ayuda & pagar” del Manual de Procedimisnta,

Cambios que afectan a los criterios de seleccidn,; nueyva valoracian.

5.2.1.17 VISITAS INTERMEDIAS

El equipo lécnico, dependiendo de la naturaleza del proyecto, podra realizar una o varias
visiftas intermedias que dejen constancia del grado de efecucidn del mistno

Obligatoric al menos un confrol presencial en el caso de expedentes de farmacion
Capitule 7, Apartade 7.25.3 dal Manual de Procedimienta.

5.2.1.18 DECLARACION DE EJECUCION DE LA INVERSION ¥ SOLICITUD DE PAGO

Se astara a lo establecida en el Capitulo 7, Apartado 7.15 "Declaracion de ejecucidn de la
inversion v solicitud de pago” del Manual de Procedimiento.

Plazo de presentacién de la justificacion: Dentro del plazo establecido en el contrato de
ayuda, Apartado 7.15.1.

Soliciiud de prormoga; Debes estar debidamente justificada y presentarse antes del
vencimiento. Resolucion: 1* sesion del Organo de Decision que se celebre tras la
presentacidn de |3 solicitud de prorroga. Mo cabe racursn,

Certificaciones pargiales, Apartado 7.15.2 del Manual de Procedimiento,

Los pramotores de proyecios productivos podrdn presentar hasta un méximo de dos
ceftificaciones parciaies ¥ una fnal Las certificaciones parciales deberan alcanzar wn
mimimo die 36000, 00 € de inversian,

Solichud de pago y justificacién de la operacion, Apartado V153 del Manual de
Procaedimianto.

Junto con la declaracion debera aporiar |la documentacion gue justifique fa gjecucion de
las inversignes, segun ko establecido en el Capiule 6, Apartado 6 10 3 “Oocumentacion a
apartar para justificar B sjecucidn de las inversiones v su cerlifiicacion” def Manual de
Procedimiento v la que se desprenda del Capitulo 7; (facturas — que deberdan atenerse alo
previsto en el Real Decreto 1810/2012, de 30 de noviembre (o sus modificaciones)- o
documantos contables de valor probatorio equivalente, y documentos de pago (6.10.3.1 ;
7153, Z Comprobacion: 7.17.1, 1d) {no se admitiran pagos en metalico); permisps,
inscripciones y registros (6.10.3.2), informe de la vida laboral { 6.10.3.3 y 7.153, 5.1,
471, 21 incluida la de los autdnomos afectos a la actividad v contratos de trabajo
formalizados (7.17.1, 2) (La vida Jaboral v la plantile media deberd aportarse desde &l afo
matural anterior a la presemtacidn de la solicitud de aywda hasla la fommalzacidn de los
coniratos ds frabajo vinculados &l proyecto v desde la facha de presentacidn de fa soficitud
de ayuda haslta la formalizaciin de fos nwevos contratos o fecha de justifficacidn de &
imvarsidn); Infarme de rapercusion sobne la Red Natura 2000 {(IRMNA) (6.10.3.4); cerificados
de esfar al corriente con Hacienda v la 55, salvo autorizacidn para su consulta { 6.10.3.5 v
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7153, 52), cedificado de litulagdad bancaria (6 10.38) alla en la  actividad
subvencionada y declaracion censal (7.15.3, 5§ 4), contabilidad de los gastoz o inversiones
incurmidos (7.17.1, 3) segin proceda. En el caso de gque se hublese requendo proyocio
visade, se exigira gerlificade de fin de obra visado, siempre que fuese obligatoria, ADEMA
podra requarir cualquier olfa documentacidn que s& considers necesana para comprobar el
cumplimienta de fos ohjetivos prewstos.

Ademas deberd aportar una ralacitn detallada de facturas y pagos, segin apartado 7.15.3,
1 del Manual de Procedimiento, ralacion de desvisciones acaecidas respscto del
presupuesto aprobado y compensaciones (7.15.3, 3), declaracién de subvenciones (7.15.3,
4), declaracion responsable justificativa de no esiar incurse en |as prohibicionss para
obtensr la condicion de beneficiario a que se refiere el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre (7.15.3, 5.3)

En e caso de que el beneficiario de la ayuda sea una Administracion Local debera incluir
agemas:

» |nforme del secrefaro-interventor sobre moderacidn de costes (Apartado
6.10.3.7 del Manual de Procedimienta)

» Certificado del secrefari@ de aprobacion por el Organo competente (Pleno de
Ayuntarmianio, Azamblaa Vecinal, Comisitn de Gobiemo, efc.) de jfa cerfificacidn
emitida por técnico competente (s la hubiera), de la inversion realizada, de las
laciuras presentadas relacionadas con dicha nversion y del pago ds &3
mismas,

5i la documentacion no se presenta en plazo: Se requiere al promolor para gue fa presaente
dandole un plazo improrrogeble de 30 dias. Apartado 7.151, 5 del Manual de
procedimiento.

Sl presenta |la selicitud de pago pero de su andlisis se desprende gue no reunse los

requisitos o no va scompainiada de 8 dooumentacion requerda, se le concedard un plazo
de 30 dias para la subsanacidn. Apartada 7.16 del Manual de procedimisnto

Documentacion especifica de expedientes de formacidn: segin lo establecido en el
Capitulo ¥, Apartado 7.25.3 del Manual de Procedimiento. S el G.A.L apreciara I3
meistencla de defectos subsanables =n |a justificacion presentada por &l banaficiario, 16
pandra en su conccimiento, dandole un plazo de 10 dias a computar a partir del dia
siguiente a la fecha de su nolificacion para su coreccidn, La falla de presentacion de la
justificacion en &se plazo dard ugar a la iniciacion del procedimiento para archivar
definitivamenta ol expadienta

Si en los plazos Iniciales de finalizacion, en sus prorrogas o en los sefialados
anterierments, el promolor no  prasenta la decumentacion, el gerente del GAL, propondrd
al Organo de Decision, el desistimiento de la solicitud de pags

Salvo modificacion por la Administraciin competente, |a fecha limite para la justificacion de
todas las inversiones de la Madida 7119.2 serd el 31 de agosto de 2028, Articulo 8 del
Régimen de Ayudas,

5.2.1.19 DEPURACION ADMIMISTRATIVA DE LA SOLICITUD DE PAGO

5o astara a lo establecido en el Capitulo 7, Apartado 716, “Depuracion Adminisirativa de
Ia solicitud da page ” del Manual de Procedimiento.
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52.1.20 CONSULTA DE OTRAS AYUDAS EN LA BASE DE DATOS MNACIONAL DE
SUBVENCIONES, ITE DE PAGD FINAL

Se estara a lo eslablecido en el Capitwla 7, Apartado 7.17.3 "Consulta de ofras ayudas an
la BONS ITE de pago final”

s 5 el proyecto cuenta con ofras ayudas no declaradas: Requerir al solicitante,
» Consecuencia de la existencia de otras ayudas segun estén declaradas o no declaradas, y
sean compatibles o Incompatibles: sagln detalle que aparece en esa apariado,

El G.A L comprobars la existencia de otras ayudas en la BONS (Base de datos Naclonal de
Subvenciones), cuando se rafe de una cedificacian final y la adjuntara al |TE.

5.2.1.21 ACTA DE FINALIZACION

En operaciones de inversidn, asi como aguellas que requieran evidencia fisica de su
realizacion se& realizard una visita M sty con objeto de comprokar 13 reallzacicn del
proyecto ¥ el cumplimiente de |as obligacionas en materia da informacion y publicidad.

De dicha visita quedara constancia medianta la formalizacién del acta de visita. Anexo D5
LEADER 01. Capltulo 5, Apartado 5.2,3 ,CASP 6

5.2.1.22 INFORME TECNICO ECONOMICO DE PAGO

Se estara a o establecido en el Capitulo 7, Apartada 7,17, "Informe Técnico Econdmico de
pago. Calculo de la ayuda a pagar” del Manual de Procedimiento

s Infarme Ecnico econdmico de pago (7.17.1)
Ejecucidn de la inversian.

Creacion o mantenimiento de ampleo,
Caontabilidad

Cumplimiento del objeto de la inversion,
Resvaluacidn de criterios de saleccidn.
Infarmacion y pubdicidad.

O O Bt BS —

s Calculo de la ayuda a pagar (7.17.2)
Calculo: Impore justificada subvencionabile total por el porcentaje de ayuda
estipulado en la resolucidn de ayuda con el maximo del importe inicialmeante
aprobacda,

Si el importe calculado como subvencion a pagar es inferior al conlemplado en la
solicitud de pago, se la notificard al beneficiario, concediéndole un plazo de 10
dias para presentar alegacionas,

El Grupo de Accion Local exigird aval bancario que garantice & cumplimiento de o
establecido en ef cantrato, al provrofor gue presente una cerificacion parcial, por el impotae
del pago a realizar an dicha certifficacidn ¥ cuya duracidn se prolongars hasta por lo mernas
la fecha en la gque se redlice la certificacion final del expedients.

5.2.1.23 FISCALIZACION POR EL RAF DE RECONCCIMIENTO DE LA OBLIGACION ¥ PAGO

Se estard a lo establecido en el Capitulo 7, apartade 7.18 ‘*Fiscalizacién por el RAF de
reconocimianto de la obligacidn y pago " del Manual de Procaedimiento.
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5.2.1.24 CONTROL ADMINISTRATIVO SOBRE LA SOLICITUD DE PAGOS (CASP).

e realizara sobre fodas las solicitudes de pago gue cuenten con el ITE del GAL
proponiendo la certificacion de una ayuda y con |a fiscalizacion favorabla por & RAF. Dicho
confrol sera realizado por un técnico del GAL que no haya participado an [a tramitaciin del
expedients (medida 7119.2, excepto cuando s&a titular &l propio G.A.L que serd realizado
por el S5TT de Agricultura, Ganaderia v Desamolle Rural de Sora -}, v en casas
excepcionales, previa comunicacion justificada, por un técnico de la administracién,

S8 estara a lo eslablecido para el CASP, en & Capliule 5, Aparado 52 “Controles
Administrativos® (5.2.1 "Responsabilidad de ejecucion”. 5.2.2 "Ambitc de control”. 5.2.3
“Sleance  sistamatica de los CASA v de los CASPY, del Manual de Procedimienta v en al
apartado 5.7 "Resultado de los contreles. Resolucion de incidencias e incumplimiantos” del
citado Manual

5.2.1.25 CONTROL S0OBRE EL TERREMNO

Finalizada la fase de controles administrativos, se procederd a fa realizacion de control
sobre el termreno para comprobar que |a ejecucion de las inversicnes se corresponda con la
descripeion proporcionada en |a documentzoion del expediente. Dicho control recaera
sobre  aguellos expedientes que cuenfen con certificacion final y hayan sido
seleccionados en la muesira de conirol sobre el ferrena v sera llevado a cabo (salvo
excepciones) por técnicos del SSTT que poedrdn avisar al promotor de su ejecudian con un
plazo maxima de 14 dias, excepto en al caso de [nversiones maviles gua no se reallzars
aviso.

E| Servicio Territorial se regiré por lo establecido en el Capitulo 5, Apardade 5.3 *Control
sobre el Terrena” del Manual de procedimiento {5.3.1 Responsabilidad de ejecucion, 53.2
Selecoion de s Muestra, 5.3.3 Alcance del control, 5.3.4 Sistematica de control, 5.3.5
Notificacion del control) ¥y 5.7 "Resultado de los controles. Resolucidn de incidencias e
incumplimientos” de dicho Manual.

Los mxpedientes saleccionados para un confrol sobre &l terena, podran ser abjeto de un
CONTROL DE CALIDAD, a realizar por el Servicic de |niciativas y Diversificacion Rural
(SIDR)} vy gue consistira en una repeiicion de los controles administrativos v sobre el
larreno {para comprobar sy calidad). Se reglra por lo establecido en &l Capitulo 5, Aparlade
54 "Control de calidad” del Manual de Procedimiento (5.4.1 Responsabilidad de ia
gjecucian, 5.4.2 Seleccion de la muestra, 5.4.3 Alcance del control, 5.4 4 Sistematica de
control} y apartado 57 “Resultada de los controles. Resclucion de incidencies e
incumpdimientos”’ de dicho Manual.

5.2.1.26 PROPUESTA DE LIQUDACION
Por parta dal eguipo técnico del GAL se elevara propuests de cerificacion de las
soliciiudes de pago generada desde la aplcacién informatica GAL. Las propuestas de
liquidacian no crean derecho alguno a favor del beneficiario. Capitulo 7, Apartado 7.21 del
Manual de Procedimiento.

5.2.1.27 CERTIFICACION DE LAS INVERSIONES.

Se estarda 2 o establecido en el Capituio 7, Apartado 722 "Cerificacion de las
inversiones” del Manual de Procadimiento.
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¥

El Organo de Decisidn resolverd la cerificacidn. El secretario suscribird un certificado del
acuerdo (Anexo 07 GAL 04)

La certificacion se comunicard al Interesada (Anexo 07 GAL 05), Plazo: 10 dias desde su
adopaian.

Se podran interponer alegaciones ante el drgano de Decision en un piazo de 10 dias desde
gue recibe la comunicacion de la certificacion, recurso de repasicidn ante la DGICA en un
plazo da un mes desde la fecha de nolificacidn ylo recurso contenciose-administrativo an
el plazo de dos meses ante la Sala del mismo nombre del Tribunal Superiar de Justicia de
Castilia y Ledn,

Savo modificacion por I8 Administracion competente, la fecha limite para |a certificacion de
todos los expedientes sera el 30 de septiembre de 2028 (Madida 7119.2) Arlicula B del
Régimen de Ayudas.

5.2.1.28 SOLICITUD DE FONDOS

oe astard a lo establecido en &l Capitule 6, Apartado 6.11. "Solicitud de fondos” del
Manual de Procadimienta
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5.2.1.28 PAGO DE L& AYLIDWA

Se estard a lo establacido an el Capltulo 6, Apartado 6,12 “Pago da la ayuda a tercarss”
dal Manual de Procedimento.

Plago: Dentro da los 7 dias nalurales siguisntes a la fecha de recepcidn de los fondos en
fa cuenta da ADEMA.
Dichos pagos se registraran en la aplicacion mformatica con su justificante bancario,

CESION ¥ PIGNORACION DE AYUDAS LEADER .

YVYEZASOGONLLOVOISUADNN :JopezITed0]

He estarad a lo dispuesto en el apartado 6.17 "Cesidn y pignoracidn de las ayudas Leades”
del Manual de Procedimento (Anexo 06 GAL 03]
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5.2.1.30 COMUNICACION DEL PAGO DE LA AYUDA A LA BDNS

Ge estard a lo establecido en el Capltulo B, Apartado 6.3.2 - “"Registro de concasiones,
pagos, devoluciones y reintegros de la BONS vy en ol Capitulo 7, Apartado 7.24
“Comunicacion del pago de las ayudas a la BONS" del Manual d2 Procaedimisnto

Encargado de la comunicasidn: el Grupo de Accion Local
Plazo: antes del Gitimo dia del mes natural siguiente a la fecha ded pago.

Frocedimiento: Segin ko establecido en el documento "Edicion, registro y consulta de
concesiones, pagoes, devoluciones v reintegros an la BONS” anexo 06 GAL 02

5.2.1.31 CONTROL DE LAS AYUDAS CONCEDIDAS POR PARTE DEL GA.L.

Se astard a o establecido en el Articulo 15 "Generalizades sobre el control de las ayudas’
dal Régimen de Ayudas v 5l Capifulo 6 Aparado 6.15 "Durabifidad” del Manual de
Procedimienta.

Pariodo de durabilidad {manlenimiento de compromisos): 3 afios siguientes al pago final
de la ayeda para PYMES, 5 afios para el resto. Capitulo 6. Apartado 6,15 *Durabilidad”

29
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ADEAYY
A los efectos del control ex post de las avidas concedidas, durante af mes de febrero de
cada afio posterior &l Gitimo pago, slempre que hayan franscimide mas de 6 mesas dasde
la cerificacion final del proyecto, el beneficiario de la subvencion deberd aporiar la
siguiznte documentacidn:

Proyeaciog no productivos;

Cenfficado o informa da mantefimienio da invarsionas v cumplimienta de los objelivaos para
oz que fue concedids fa subvencion vy fotografas aclualizadas.

Proyecios produclivos:

Informes de vida laboral v plantiila meadia del afio anferfor ¢ certificado de situacion cenaal
A estos efectos g2 incluirg una ofauswa particiilar en el contrato de ayuda.

Ademds el GAL en refaoidn con fos expedienies que finalicen en su tercer o guinta afio
afio, mealizard un seguimienta de los compromisos medianfe wisita in sty ¥ andlisiz de Ia
docinmentacion fanlerormente sefalada) gque alcanzarg al 10%. (superando el minimo
establecido en el Capifila 5, Apartada 5.8 , ditimo pdrrafo del Manua! de Procedimisnto
que exige w miiimo dal 5%). Las seleccidn se realzard por sorfeo.
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521.32 PENALIZACIONES, PERDIDA DEL DERECHO AL COBRO y REINTEGRO DE AYUDAS

Segin lo establecido en el artfculo 16 "Penalizaciones”™ (Detalle da las penalizaciones:
Anaxa W del Regimen de Ayudas), 17 “Pérdida del derecho al cobro” y 18 "Consecusncias
dal incurmplimiento. Reintegro de l&s ayudas indebidamente percibidas” del Régimen de
Ayudas.

5.2.1.33 ASPECTOS ESPECIFICOS DE EXPEDIENTES DE FORMACION.

Se estara a lo establecido en el apartado 7.25. "Expedientes de formachin, Aspectos
especificos de gestion” del Manual de Procedimiento.

YVYEZASOGONLLOYOISUADNN :JopezITed0]

Manuatl de Procedimianto.
o Actividades subvencionables, Apartado 7.25.1
Conrdiciones y requisitos generales. Apartado 7.25.2

Caracleres singulares da gestion de los expedientes de formacidn. Aparado
7.25.3. Mamornia Anexo 06 GAL 06

o Formacidn on line. Auta virtual, Apartada 7.25.4,
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Los cursos v las jornadas de formacion tenderan a facilitar la insercidn profesional v ia
estabilidad y mantenimiento del empleo de los trabajadores fundamentalmente activas v en
adad laboral que estén empadronados en al territonio de ADEMA.

Cursns:  Duracion Minima:15 horas. Maxima: 200 horas
Aszistentes: Minimos: 5 Maximao 30
Jornadas:  Duracion; Minima: 4 horas. Maxima: 3 dias

fgistentes:  Minimos: & Maximao: Mo hay
Alumnos: enire 16 v &5 afios sin cumplir.
Incorporacion de nuevos alumnos Siempre gue no se haya superado el 30% de fa
programacian pravista.

La DGICA podra autorzar excepcionalidades en cuanto a la duracion y asistentes.

Moderacion de costes: Madulos de la Consaejerla de Agricultura, Ganaderia y Desarrolic
Fural para los cursos de formacion gestionados por la misma. salvo autorizacidn previa de
la DGICA (Apartade 7.25.3 del Manual de Procedimiento).

30
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52.2 EXPEDIENTES DE COOPERACION. MEDIDA 7118.3
5.2.2.1 PROYECTOS A FINANCIAR A TRAVES DE LA MEDIDA 7119.03.CODPERACION

Los provectos de cooperacidn consistirdn en la puesta en comdn de conocimientos técnicos v
recurscs humanas v financieros dispersos en cada uno de los terrtorios de aplicacion v se
ingcribiran en orientacicnes tematicas claramente definidas por los Grupos de Accién Local en sus
Estrategias de dessmrollo local seleccionadas. No  se limitara 8 un simple intercambio de
expeiencias, sing gue deberd consistir @n la realizacion de una accién comiin e integrada, cuando
séa pasible, en una misma estruclura. Anexo |, 2 Medida 7119.3; 2.1 Proyeclos auxiliables, 3 del
Reégiman de Ayudas (F.A).

§.2.2.2 REGULACION
Régimen de Ayudas: Anexo 1.2 R.A

Proyactos auxiliables (2.1 RA)

Caracteristicas espacificas de los proyectos de cooperacitn (2.2 R.A)
GAL Coordinador de proyectos de cooparacion (2.3 RLA)

Inversiones y gastos no subvenionables (2.4 RLA)

Cuantia maxima (2.5 F_A)

Intensidad de la ayuda (2.6 R.A)

Manual de procedimiento: Capitulo 8,

Tipos de provectos de cooperacion. Apariado 8 1

Participantas. Apartado 8.2

Financiacion de los proyecios. Aparfado B3

Aprobacion de proyectos de cooperacién regional. Aparado 8.4

Aprobacion de proyectos de cooperacidn  Interterdloral y  Iransnacional.
Apartado 8.5.

Ejecucitn dal proyvecta, Apartado 8.8,

& Tramitacion de los expedientes. Apartados B.7 & B.27

En cuanto a la documentacion a presentar se estara a lo establecido en el Capitulo 8, Apartado
G, 10 "Documentacidn 8 aportar por los baneficiarios de expadientas”, 8 10,1 "Documentacion a
aporiar con la solicitud de ayuda o de subrogacidn de expedientes”, 6.10.2, cuando proceda y
6.10.3 “"Documentacion a aportar para |ustificar la ejecucion de las inversionas y su certificacion ”
del Manual de Procedimiento,

Fecha limite elegibilidad gastos: 3I00M2029. Adiculo 8 "Fechas y plazos. 2.1
Régiman da Ayudas (R.A).

Fecha limite cerificacion de los gastos: 311102029, Articulo & "Fechas v plazos™. 2.2 RLA

523 EXPEDIENTES DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y ANIMACION. MEDIDA 7119.4

Se estard a lo establecido en el Capitulo 9 *"Procadimiento especifice de tramitacién de
expedientes medida 7118.4" del Manual de Procedimiento v en el Anexo |, Especificidades
da lag ayudas- 3. Medida 7118.4, dei Régiman de Ayudas (R.A)

3
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Régimen de ayudas Anexo |, Especificidades de las ayudas- 3. Medsda 7119.4.

Gastozs elagibles (3.1 RA)

Inversionas y gastos no subvencionables (3.2 RA)
Cuantia maxima (3.3 RLA),

Intensidad de la ayuda (3.4 R.A).

® B ® &

Manual de Procedimienta. Capitulo 8
Fases de tramitacion de expedientes de la Medida 7119.4, Apartados 9.1 3 915

En cuanto a I3 documentacion a presentar se estard a lo establecido en el Capitulo 8, Apartado
.10 "Documentacidn a aportar por los beneficiarios de expedientes”, 6.10.1 "Documentacion a
aportar con la solicitud de ayuda ¢ de subrogacion de expadientes” v 6,103 ""Documentacitn a
aportar para  justificar la elecucion de las inversiones y su cerificacidn * del Manual de
Procedimiento.

Facha limite elegibilidad gastos: 30/09/2029. Articulo 8 "Fechas y plazes”, 2.1 R.A

Fecha limite cerlificacidn de los gastos: 31110/2029. Articulo B “Fechas y plazos®. 2.2 R.A

5.2.4 SUBROGACION DE EXPEDIENTES.

Se eslara a lo establecido en el Capitule 6, Apartado 6.14 "Subrogacion de Expedientes”
del Manual de Procadimiento,

§:3 OBLIGACIONES DEL BENEFICIARID (INVERSIONES, PUBLICIDAD Y
COMPROMISOS DE EMPLED)

Los beneficiarios de las ayudas deberan cumplic las obligaciones v requisitos esiablecidos en el
artficulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencicnes, en el resto de
normativa aplicable, en el Régimen de Ayudas (R.A) para la aplicacion de la Esirategia de
Desarrollo Local (At ¥, RA) v en la correspondients de convacaloria.

5.3.1 OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO EN RELACION CON LAS INVERSIONES ¥

LA DOCUMENTACION

= Ejecutar las inversiones y desarrollar la actividad objeto de subvencién, con sujacion a ko
establecido en la resolucidén de concesitn de la subvencidn, dentro del dmbito terrtorial
asignado al GAL ADEMA establecido en el anexo Il de la Orden AGR/B47/2023, de 16 de
mayo, salvo para actividadas de promocion y agquellas ofras gue reguieran su realizacion
fuera dal mismo,

* Mantener las inversionss subvencionadas v en su caso, la actividad objeto de fa ayuda,
durante todo el periode de durabilidad de las operaciones.

* Llevar una contabilidad especifica de las inversiones objeto de auxilio, en caso de que esté
obligado normativamente a seguir un sistema de contabilidad, de forma que éstas deberan
estar conlabilizadas en su Inmovilizado y recogidas en cuentas o subcuentas
independientes & identificables, de manera gue, mediants &l cormespandienta filtrado, éstas
puedan ser mostradas y seleccionadas de manera automatica,

32
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%

ADEMA,

« Conservar los documentos justificativos de la aplicacidn de las fondos recibidos, incluidos

los documentos electronicos, durante un plago de cinco afios a partir del 31 de diciembre
dal afio en gque la sutoridad de gestion efectde el Ultimo pago al beneficiario.

3 N de ias :
de ta L'r'llvfm Eur-::pea Y. Eﬂ general de los ﬁl‘g-anﬂs de control, cuando éstos les ssan
raclamados.

532 OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO EN RELACION CON LA PUBLICIDAD DE LA
FINANCIAGION

Duranta |a realizacidn de una operacion v hasta el final del panedo de compromiso de durabilidad
de las inversiones, & beneficiario informard al pablico de kB avuda oblenida del FEADER:
(Capitulo 4, Apartado 4.1 del Manual de Procedimiento)

&« 5i el beneficiario parcbe una ayuda leader superior a4 10.000 € colocard un cartel de

tamafioc minimo A3 o una pantalla electronica  eguivalente con informacion sobra la
r_'lparat:ﬂ'ln quu- 'Eﬂ!'ﬁtﬂql;.lﬂ fa ayuda da la Ur:lnﬁ:]

5 al yio con cuentas oficiales en las rades
E_LE_EB_E hard unal I:rrewa dEEI:npl:-run de I-a- DPEFEIE-IDI'I e manara proparcionada al nivel de
la ayuda, indicando sus objetives vy resultados, ¥ destacando la ayuda financiera de fa
Linién;

« 5i hay documentos y materiales de comunicacidn relacionados con la ejecucion de la
operaciaén, destinados al piblico o a los participantes, el beneficiaro fasilitara una
declaracidn gque destague | ayuda de la Unidn de manera visible y presentaran el
emblema de la Linidn.

» Tamblén se colocara una placa explicativa en las Instalaciones de los grupos de accldn
local financiados por LEADER an el plazo maximo de dos meses, a computar a partir dal
dia siguiente a la fecha de nofificacion del Manual de Procedimiento por la DGICA.

Ademas en las invarsiones gue reciban wna ayuda de 10000 00 € o infarior &l promolor colocard
en lugar vistle para la poblacion wun canel de tamefio minimo A5, con informacion sobre la
preracidn que destague la ayuda da la Linidn,

Cusndo la inversion financiada inciuya |8 compra de vehiculoz, maquinaria movil, carmozado da
vehiculos etc, las placas explicalivas se pueden colocar directamente sobre los elementos
financiados siendo en este caso el GAL considerando el tamafic de éstos el que decida las
dimensiones de la placa, respetando las proporciones y requisitos minimos establecidos (Apartado
4.3.1 del Manual de Procedimienta)

Emblema y lema de |a U.E. Lemas de la Junta CyL. Capitulo 4, Apanado 4.2 del Manual de
Pracadimianta

Requisitos de los soportes de informacion y publicidad: Capitulo 4, Apartade 4.3 del Manual
da Procedimiento.

= Placa explicativa v pantalla electronica. (Apartado 4.3.1). Anexos 04 GAL 01 y 04 GaL 02
= Malerial de informacion y comunicacion (Apartado 4.3.2.). Portada Anexo 04 GAL 03

o Actividades formativas (Apartado 4.3.3), Diplomas Anaxo 04 GAL 04
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e Papelaria (Apartado 4.3 4)

Sin peruicio de lo establecido anteriorments, ADEMA propoveionard, en su caso, 8 cada promoator
un modelo de placa a exponer, que respele los requisitos establecidos e incluya el logotipo del
5.A.L La publicidad habra de estar ubicada en lugar visible para el pubfico.

53.3 OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO EN RELACION CON EL EMPLEO (At 7.4
Reégimen de Ayudas) (FROYECTOS PRODUCTIVGS)

» En los proyectos de creacion de nuevos establecimientos y ampliacion de los existentes, el

promotor deberd adoptar el compromiso de incrementar el nivel de emples previo a la
ajacucion de las inversiones, debiendo guardar los nuevos empleos relacion con la nueva
actividad a desarrollar,

= En proyectos de diversificacion de la produccion de un establecimiento se deberd adoptar
el compromiso de mantensr, al menos, el nivel de emples previo 2 sjecucion de fas

inversiones.

Ademas debera comunicar la solicitud wu obtencidn de ofras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas, conforma a lo establecido en el articula
13.5 del Régimen de Ayudas.

El incumplimiante por parte del solicitante o del beneficiario de las obligaciones sefialadas serd
motivo suficiente para la denegacidn de |8 salicitud de syuda o, en sU caso, para |a pérdida del
derecho de cobro de una concesitn de subvencidn, previa resolucidn dictads al efecto.

54 MECANISMOS DE CONTROL POSTERIOR, HASTA LA PRESCRIPCION DE LAS
DBLIGAGIONES CONTRACTUALES

Lina vez cerificados los proyectos, ADEMA hard un seguimiento y control de Ios mismos, oue

garantice &l cumplimignto de los compromisos adguiridos an el contrato de ayuda por &l promator
y hasta la prescrpeion de las obligaciones contractuales. Dichos controles seran;

541 VIGILANCIA DE COMPROMISOS

Conforme a lo establecido en el Capitulo 6, apartado .15 "Durabilldad. ™ del Manual de
Procedimiento,

Mantenimisnto de log compromisos. 3 afios PYMES v 5 el resto, siguientes al pago final de |a
ayuda
Control ex past

Duranta &l mes de febrero de cada afio posterior al ditimo page, sismpre que hayan transourrido
mas de 6 meses desde la cerfificacion final del proyecto, el baneficiario de la subvencién deberd
apartar |a sigulenta documsntacion:

Provectos no productivos:

Certificado o informe de mantenimiento de inversiones y cumplimiento de los objetivos para
los que fue concedida la subvencidn v fotagrafias actualizadas.
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Proyactos productivos:

Informes de vida laboral v plantilla media del afo anterior (o en su caso, hasta la fecha de
finalizacion de los compromisos) y cerdificade de siluacion censal

A eslos afectos se incluird una cldusula parficular en &l contrato de ayuda.

Ademas & G.AL, en relacion con los expedientes que finalicen en su tercar o quinte afio (segdn
s2a PYME o no), realizara un saguimiento de los compromisos mediante visita in silu y analisis de
la documentacién {anteriorments sefialada) gue alcanzara al 10% (superando el minimo
astablecido en el Capitula 5, Apartado 5.6 |, Ultima parrafa del Manual de Procedimianto que exige
un minimeo del 5%). La seleccidn se realizara por sorteo.

5.4.2 PREVENCION, DETECCION Y CORRECCION DE IRREGULARIDADES
Se estard a lo establecido en gl Capitulo 6, Apartado 6.16 del Manual de Procedimiento.

El Grupo de Accion Local se compromels a cofaborar on cuanios (Wogramas dg seguimmento,
svaluacitn v contral se fijen, poniendo a disposiaidn de las dishnfas adminisiracionas pithiicas la
docurmentacion que se fe requiera,

55 SISTEMA DE ATENCION A LAS POSIBLES RECLAMACIONES DE LOS
BEEMNEFICIARIOS

55,1 EN LOS SUPUESTOS DE INFORMES DE SUBVENCIONALIDAD NEGATIVOS

En aguatlos casos en los gue se emita un Informe de Subvencionalidad negativo, blen por carecer
de documentacion que no hublera side requerida con anteriondad o porgue alguno de los
documenios aportados presenta deficiancias gque no 2e hublkera solicitado su subsanacion, antes
de la Resolucidén da la ayuda se comunicara al tihdar del expediants las circunstancias de amision
del Informe de subvencionalidad y se concedera un plazo de 10 dias para |a presentacién de
alegaciones o documantacian. Capitula 7, Apartada 7.8 “Informe de Subvencionalidad” del Manual
da Procedimiento

552 CON g&g%grgg_ﬁaﬁmq & LA RESOLUCION DE LA AYUDA O A LA RESOLUCION DEL
PAGO POR, EL ORGANO DECISION

El promotor, previa comunicacion por parle del GAL, podrd presentar alegaciones daritro del
plaza de 10 digs cuando;

» El ITE proponga la denegacion de la ayuda o la exclusidn de inversiones, por falta de
documentacidn no requedds o por documentos con deficiencias para los gue no se
hublese solicitado su subsanacién. 5i se atienden las alegaciones: nuevo ITE

s« Cuando e mpore caloulado como subvencién a conceder o a pagar  sea inferior al
contemplado en la solicitud de ayuda o en la solicitud de pago. Capitule 7, Apartado 7.5,
7.5.1 ultimo parrafo y 7.17_2 pendltimo parrate del Manual de Procadimianta.

Dichas alegaciones seran resusitas por el equipo técnico (ejemplo si son aspectos formales, o
consecuencia de un eror...}, o por e Organo de Decisidén en funcion de las caracteristicas,
competencia y alcance de la alegacion,

Con la finalidad de anilizar la tramitacion de expedientes, si el promotor no quisiera farmular
alegaciones podra manfestarlo por escrto senalando suU renuncia a esle derecho.



unoJ¢,JaA/SOJUBWNI0IaA/Sa"[Aof o mmmy/:sdny :qam euibed e| e epaday

OJUBWIND0P 8 rezifensia ered YveZASOEONLLOrOISHAINN
(VW3AV SOIdIDINNIN SOYLO A NVYZVINTY 3a ONIOOANT O1108VYSIA 13 VHVd NOIOVIOOSY) Z343d ZITVZNOD SOTHVO ‘opewlid

T€192:80 ¥202/90/TZ "eld0od eydad £T:72:80 202/90/TZ *ewlld BYda- L€172:80 ¥202/90/TZ :01sIBay eydad y0r8.ET006720Z 04168y oN

O01N3WND0d 13a VOILNILNY VIOD

YVYEZASOGONLLOVOISUAINN :JopezITed0]

PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPO @

ADEMA

5.5.3 CONTRA LOS ACUERDOS DEL ORGANO DE DECISION

Las respluciones de los procadimientos de concesion de subvenciones, de los procedimisntos de
geslion v justificacion de subvenciones ¥ de los procedimiantos para determinar el incumplimienta,
y log actos de tramile gue determinan la imposibiidad de continuar el procedimients o produzcan
indefensidn, pondran fin a la via administrativa,

Mo ohatante, &l interesado frente a dichas resoluciones podra;

= |nterponer alegaciones ante el propio Organe de Decisidn en un plazo de 10 dias.

s |nterpone:, an al plaze da un mes, recurso potesiativo de raposicion anta al titular de la
Direccion General competents de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desamollo
Rural (art 14 R.A)

= 0 bien, en dos meses. acudir directamente ante |a jurisdiccion contencioso-sdministrativa
interponiendo recurse contenciosc-administrative ante la Sala del mismo nombre del
Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn (arl 14 R.A)

Todos los plazos para interponer alegaciones o recursos se contaran desde el dia siguiente a la
publicacion o netificacidn al interesado de la resolucidn

554, CONTRA LAS CONMDUCTAS ¥ ACTUACIONES DEL EQUIPD TECNICO, RAF ¥
MIEMBROS DEL ORGANO DE DECISION

Los solicitantes y olros posibles beneficarios  de las ayudas Leader podran préesenta:
sugerancias, quejas o reclamaciones por & comportamiento y actuacionas del eguipo téonico, su
RAF, ¢ los miembros del drgano de Declsian, an el gjercicio de las funciones vinculadas al
programa a iravés de [as siguientes vias:

= Por escrite, remitida a |la sede del Grupo da Accidn Local (Plaza Mayer n® 2, 42200
Almazan -Soria-)
= A lravés del comeo eleciranico de la Asociacidn | Info sdema@adema es.

« For cuaiguier ofro medic, siempre que pueda tener conocimiento ¥y guede constancia de
ella en el G A

Las reclamaciones seran esiudiadas y resueltas:

« Par el garents, camo jefa da parsonal, y previa audiencia del afectado, cuando se refiaran
a comportamigntos del eguipo técnico, en un plazo maximo de 15 dias, pudiendo recurrir,
sl se considera gue no esta suficientemente atendida 1a queja, al drgana de Decision

= Por el organo de Decision cuando se frate de reclamaciones gue afecten a algin miembro
de dicho drgano, &l RAF o, si asi lo considera &l demandante, a la gerencia v suU equipo
técnico. Este drgano tendrd conecimiente de las reclamaciones en la primera sasion que
g@ celebre posterior a su presentacién, oira a las persgnas contra las que se presenta.ta
reclamacian y, en cualguier caso, resohera en un plazo maximo de 3 meses desde el
ragisiro de fa reclamacion

5.6 MECANISMOS DE PREVENCION DEL FRAUDE

ADEMA con el fin de prevenir, detectar y luchar contra el fraude en las distintas etapas de
tramitacion de las ayudas leader, vigilara la presencia de riesgos v bandsras rojas, sdoptando las
medidas contempladas  ean el Registro de Banderas Rojas de Fraude establecido por al
Crganismo pagador de los gastos del FEAGA v el FEADER Castilla y Leon.

Asi desde el Inicio de l0s expedientes de solicitud de ayuda Leader ¥ en lodas las fases de
tramitacidn de los mismos sa adoptaran las madidas v mecanismos necesarias para la dateccion y
prevencion del fraude.
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En la fasa de solicitud se prestara especial atencidn a [a pozsible creacién arificial de condiciones
para percibir la ayuda, se comprobara de forma exhauvstiva la documentacion especifica del
premotar, asi como la presantada para la moderacidn de costes (comprabacidn de afertas v
proveedores con log medios disponibles, posibles emprasas ficticias, ofertas de complacencia... ).
Tambien se contralara 1a doble financiacion mediante la consulta v cruce de datos con la BONS,
detactando similitudes lamalivas en diferentes expedientes o posible division arlificial de
elementos de un mismo proyeclo.

Ademas de los controles establecidos en el Manual de procedimienta v en la normativa que sea
de aplicacién (C.ASA, fiscalizacidn del RAF, efc), durante la fase de resolucion v ejecucion se
realizardn visitas de saguimisnte (controles in-situ), comprobando &l inicio v desarrcllo de las
invarsiones objelo del proyecto y manleniendo en todo momento contacto con el promalor para
deteciar posibles incidencias o dificultades.

En la fase de certificacion se controlaran exhaustivamenta |as facturas y resto de documentacian
prestando aspecial atencidn a posibles deficlencias en facturas o pagos, refrasos inusuales an la
entrega o respuesta a requerimientos, efc, utiizacion de inversiones para fines diferentes a los
gque motivaron la ayuda o equipamientos de segunda mano, salvo en los casos permitidos,
justificados como nuevos, Sa vernficaran los comoromisos de empleo, actividad v putlicidad,

En |a fass posterior v hasta gue finalice &l plazo de vigencia de los compromisos sdguiidos se
realizaran los conlroles previstos en la normativa y en esle Procedimiento de Gestion, para
parantizar &l mantenimianto de [as inversiones, el empleo asociado al proyecto an su caso y @
cumplimiento de los objefivos planteados inlciaimente, Se presiara especial atencion a posibles
Indicadores de riesgo coma dificultades o reticencias por parte del baneficiario a la hora de realizar
el contral, renuncia a la ayuda fras el aviso de contral u obstaculos que lo dificulten o retrazen.

Cke manera transversal, & lo largo de todo el ciclo vital de los proyectos ¥ en todas [as actuacionss
gua s& [leven a cabo se aplicaran los macanismos y harramientas necesarnios al alcance dal GAL y
del equipo técnico ¥ en colaboracidn con las administraciones ¥ organismos competentes para
garantizar & legalidad y la fransparendia en la gestion de los fondos y prevenir el fraude,

Si durante la tramitacion de los expadientes de ayuda se produce algin hecho que pueda ser
considerado como “sospecha de fraude” se aplicara lo indicado en el "Procedimiento de actuacitn
del Organismo Pagador de los gastos de |a PAC en la CA de Castilla y Ledn en relacion con Is
prevencion, deteccibn y lucha contra el fraude y el conficto de  intereses’
Capitulo |, Apartada 1.5 Manual de Procedimiento.

Banderas Rojas: Anexo 01 GAL 01
En el supuesio de gue se detecle un posible fraude se procedera a:

= Analizar 2 investigar el supuesto concreto, en su caso, solictando al promotor aguella
documentacion necesaria para comprobar los hechos

= Encaso de ser posible, se suspendera inmediatamente del procedimisnto.

= Se comunicardn los hachos/sospechas fundadas, y medidas adoptadas an su caso, en &l
mas breve plazo posible desde su deteccion, a la autoridad competente y al Organo de
Decisidn

# Se adoptaran las medidas adecuadas para salvaguardar el procedimisnto n curso v se

colaborard en todo momento con la auloridad competente para su ejecucidn s fuera
necasarno.
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(6. PRINCIPIOS Y PLAN DE CONTROL INTERNO

6.1 PRINCIPIOS

El Grupo de Accion Local colaborara con las distintas administraciones publicas, suministrando los
datos e informes que se e requieran, poniendo a su disposicion cuania documentacidn ke sag
solicitada v actuanda, en su caso, de intermediarios respecto al promotor de proyectos ¥ ofros
agentss vinculados con el desarrallo rural,

En el ejercicio de las funciones que les sean afribuidas, los Organos de Administracion del GAL
y 2l equipo tecnico de ADEMA, actuaran con objetividad, velando Gnicemente por la correcta
aplicacién de fas nommas y procedimiantos.

Ouienes infervengan en la gestion o toma de decisionez del LEADER deberan hacerlo con
imparcialidad, El cumplimients de este principio se garantiza con el establecimiento de un
sislama de incompatibiidades v ausencia de conflicio de intereses y con |a fllacidn de criterios
objetivos para |a concesion de ayudas v otras decisiones del (AL, la seleccian de los miembros
del equipo técnico v la eleccion de los miembros de los Organos de gestion

En la gestidn del programa leader o] G.AL tandrd en cuanta los siguientes principios:

Eficacia y eficiencia, para lograr los objetivos ¥y metas programados haciendo un uso racional de
Ios recursos disponibles y en el tismpo fijado

Publicidad y transparencia, haclendo una adecuada difusidn del Programa Leader y la
Estrategia de desamrolio v manteniando abierta la oficina al pablico donde el equipo técnico podra
informar al ciudadano, entre ofros aspectos, sobre la estrategia de desamofio, |8 existencia de
ayudas y su cofinanciacion y el régimen de ramitacidn de las mismas, garantizando asi el
cumplimiento de estos principios.

Libre concurrencia. El G.A.L garantizara l1a libre concurmrencia de cualquisr persona fisica o
jurldica para la obigncian de ayudas Leader, siempre que los promotores cumplan los recguisios
axigidos en la normmativa gue sea de aplicacion. Asimismo. garaniizara |a igualdad y la no
discriminacidn, no siendo condicion necesaria para la obtencion de ayudas ser socio de la
Asociacion,

6. 2.PLAN DE CONTROL INTERNO
6.2.1 CONTRATACION DE PERSONAL

La seleccion del eguips técnico v demas persanal al servicio del G.A L s2 realizara conforme a la
astablecido en el Convenio colective de ADEMA y en su Estatuto y Reglamento de Régimean
Interno asi como en  la normativa que a tal fin acuerden fas Adminisiraciones Plblicas
responsables del Leadsr. En cuanto & los costes salariales se respetara lo establecido en el
Anaxao |l “Moderacion de costes”, 5 Moderacion de cosles safarlales medida 7119.4. del Régimean
da Ayudas, considerandose como limite elegible, con fondos keader, &l importe fijado en dicha
normativa ¥ la que la modifique, con independencia de! sueldo pactado, en su caso, con los
trabajadores, si fuera mayar,

Se podra, contratar directamente determinado personal para la realizacion de trabajos de duracian
determinada, cuando la persona ya se haya presentado a un proceso de seleccion convocado por
el grupo, haya tenido un contratc con la Asociacién, vaya a realizar jdénlicas o parecidas
funcionas o gueds acraditada suU capacitacion e idoneidad para el pussto.

FPara la incorporacidn de estudiantes o de titulados mediante becas de practicas, a fravés de
Convenios con Centros de Formacion Profesional, Universidades, eic., se delegara en al Gerente
de |a Aspociacion, para que, cumpliendo s criterios que esiablezcan las citadas entidades o
instituciones, selacciong a las personas mas aptas para desempefiar las funciones gue se
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPO @
o

establarcan en la oferta de la beca, dando cuenta de las decisiones adoptadas a la Junia Directiva
de la Asociacion.

6.2.2 CONTRATACION DE OBRAS Y SERVICIOS EN EXPEDIENT
ADENA

e respetaran las directrices que a tales efectos marguen para la gestion del LEADER las
Administraciones Plblicas compstentes, los manuales e instrucciones gue en esle sanlido
establezca la Consejera de Agricultura, Ganaderia y Desarrcllo Rural de la Junta de Castilla y

Ledn y lo reflejado en este procedimiento, en su caso.
B2ALEY D T

En lo que sea de aplicacion, se respedara lo establecido &n la Ley 3/2018, de 5 de diciembre de
Protecoion de Datos Personales y Garantias de los derachos digitales (modificada el 8 de mayo
de 2023), o en la narmativa que Ia sustituya o cumplimeante

8.24 SISTEMA DE CONTABILIDAD

Caon el fin de lograr la maxima transparencia en la gestion y anotacitn conlable de los fandos y
los derechos v obiigaciones que sa deriven de la ejecucidn del Pregrama Leader, ADEMA llevara
una contabilidad independientes para ia gestion de dicho programa.

El sistema de contabilidad de ADEMA se regid por el Plan General de Contabilidad de las
entidades sin fines lueralivos.

£.2.5 INFORMES DE CONTROLES Y SEGUIMIENTO

Antes del dia 15 de noviembre de cada afio, ADEMA remitird al Servicio de Iniciativas y
Diversificacidn Rural (SIDR) |os siguisntes informes:

a) INFORME AMUAL DE REALIZACION DE CONTROLES_referide al ejercicio
FEADER anterior, conforme a lo eslablecido en o Capltuloe 5 | Aparfado 5.8
"Infarmes anuales de Controles” | a) del Manual de procedimiento.

b} INFORME ANUAL DE CONFIRMACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS TAREAS
BELEGADAS, referdo al ejercicic FEADER anteror, especificande  los
procedimientos y medios ufiizados a tal fin y conforme a lo establecide en el
Capitulo 5 | Apartado 5.8 ‘Informes anuales de Confroles” b), del Manual de
procadimianto,

Con anterloridad al 31 de marzo de cada afio, ADEMA remitird al SIDR, un INFORME AMNUAL
DE SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DE LA EDL durante el ejercicio anterior conforme & Io
establecido en el Capilulo 8, Apartado 6,18 del Manual de Procedimiento “informe anual da
seguimiento y evaluacién de la EDL". Para su cumplimentacion se utilizaran los dates que genera
fa aplicacién informatica GAL. en = apartado "Consultas e Informes. Anexe 06 GAL 08,

7. SISTEMAS DE DIVULGACION Y PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO
DE GESTION Y SUS ACTUALIZACIONES

7.1 SISTEMA DE DIVULGACION Y PUBLICIDAD
ADEMA dara publicidad al procedimiento de gestidn de Grupo ¥ a sus aclualizaciones a travds de
los siguisntes madios:

= Pagina web del Grupo (s acdema 2s5) con una insercion permanente del texta completo y
una noticia temporal en & momento an que sea aprobado el procedimiento o cualquiera da
sus modificaciones. En dicha paging podrin consultarse todas las versionss del
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PROCEDIMIENTC DE GESTION DEL GRUPOQ n

k]

ADEMA
procadimients da gestion aplicables durante el penodo de programacion 20232027, con
indicacidn de las fechas de vigencia da cada versidn,

»  E-mail, remitido 3 los socios en &l que se adjuntara el procedimiento y sus actualizaciones.

# Moticia insertada en ] tabldn de anuncios de la Asaciacian con indicacion de la direccion

{wel y fisica) donde consultar dicho procedimiento.
* Ademas |as ayudas leader asi como su nommativa de aplicacidn, entre lss gue se

encuentra el procedimiento, seran dadas a conocer en las diferentes jomadas y charlas
divulgativas que =& realicen an el lerilorio v en las gue s& mostrara |8 estrategia de
desarrgila,

7.2 MODIFICACIONES DEL PROCEDIMIENTO INTERNO DE GESTION

El AL actualizara su procedimiento de gestibn para incorporar las modificacionss de la
normaliva, reguisitos v procedimentos  generales que resulien de  aplicacion. Cualguier
modificacién del procedimiento de gestién serd aprobada por el Organe de Decisidn Leader y
debera ser autorizada previamente por la Direccion General de la Industria v la Cadena
Agroalimenianas,

Se estard a lo establecido en el Capltulo 3, apartado 3.3 “Modificaciones del procedimiento de
gestion” del Manual de Frocedimiento.

En lo no contempiade en este procedimionto s& atendera a lo dispussto 2n & Manual de
Procedimiente del Organismo pagador para la gestion del Leader, el Régimen de Ayudas para la
aplicacitn de Estralegias de Desarrolle Local (LEADER) en Castilla y Ledn en el periodo 2023
2027, en el resto de la normativa gue sea de aplicacion v a lo que determine la Autoridad de
Gestion, el Organismo Pagador y otros organismos compatentes.

ADEMA, EN ALMAZAN A 23 DE MAYO DE 2024
PROCEDIMIENTO INTERNO DE GESTION
ADEMA,

PLAZA MAYOR N° 2

42200 ALMAZAN (SORIA)

TFNQ: 975301531

info adema@adema.es

W Adema, es
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ADEMA

ANEXO |
CRITERIOS DE SELECCION Y SU BAREMACION

>

g .1 CRITERIOS DE SELECCION Y SU BAREMACION de proyectos productivos

g |RELAGIGMADI‘JS CON EL PROMOTOR Maximo 24 puntos
o280 Maximo B
inse Maturaleza del promotor puntos

] % Entidades de econom|a social (cooperativas, S AL, SLL, eftc) 8 puntos
> B

gogn Empresario Individual 5 Puntos
g 8 = Mujeras +2

X E - Jovenes (< o = a 40-afos) - +2

igas -Parados (> de 45 afios) +2

g - Personas con discapacidad = o supenor al +2

1] 33%

- Emnigrante que ratorna o

- Inmigrantes +2
- Empadronados o con domicilio fiscal en 1a zona da acluacion del G.AL .  +2

Comunidad de bienes, sociedad civil, mercantil u olros 5 Puntos
= Mujeres {la mitad a mas de las participaciones pefenecen a este +32
colectiva)

- Jovenes < o = 40 afios (la mitad o méas de |as participaciones perlenacen .
4 este colectivo)

- Personas con discapacidad {=o superior al 33%) (la milad o mas de las
paricipacicnes pertenecen & este colectivo)

- Con domicilie social y fiscal en [a zona de actuacion del Grupo +2

il

YVYEZASOGONLLOYOISUAINN :JopezITed0]

T€192:80 ¥202/90/TZ "eld0od eydad £T:72:80 202/90/TZ *ewlld BYda- L€172:80 ¥202/90/TZ :01sIBay eydad y0r8.ET006720Z 04168y oN
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(VW3AV SOIdIDINNIN SOYLO A NVYZVINTY 3a ONIOOANT O1108VYSIA 13 VHVd NOIOVIOOSY) Z343d ZITVZNOD SOTHVO ‘opewlid

Ofros 5 Puntos

Los puntos del apantado ‘naluraleza del promotor” serdn acemulativos hasta un maximo de 8

Maximo g
Sector de aclividad PRINCIPAL del promotar purfios
Industria agroalimentaria y ofras industrias g Puntos
Sector lerciaria 5 Puntos |
Maximo B
Grada da integracién emprasarial puntas
Promaotar asociado a Asociacion empresarial o profesional local o cuyo ambito de
actuacion sea parle o tedos los municiples que componen al dmbito de actuacion 2 Puntos
de ADEMA (una o variag)
Promotor asociade a Entidades cuyo objetive principal sea el desamollo rural & Puntos

integral de |a zona (una o varias)
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPO m

ADEA

| CREACION, MANTENIMIENTC Y/O CONSOLIDACION DE EMPLES  Méaxima 35 puntos

INVERSION CREACION | INDICE
| CREACION DE EMPLED PUNTUACION | DE EMPLED MULTIPLICADOR
10,25 30,49 B

Hasta 30.000,00 € ¥ 2

0.5a 0,99 o F
De 30.000,01 a 8000000 |X1.5
1a1,49 15
e 60.000,01 2 120.000,00 | X 1,25
1.50a 1299 18
Mas de 120.000,00 X1
2a 299 21 | Imversion mantenimiento de
empleo X1
3a349 24
35a399 27
4 a 4,49 0 |
455409 23
50 MAS 35
| PRIMER NUEVO
AUTONOMO GQUE CREA
NUEVA EMPRESA ¥ NO HA
ESTADO DADO DE ALTA EN
LOS ULTIMOS 12 MESES
COMO AUTONOMO - 20
MANTENIMIENTO PUNTUACION
Deladon 2
De5a099 10
De10a1999 20
20 o + puestos de frabajo 30

51 al menos al 50% del personal creado peranece a elguno de los colectivos especificos
desfavoracidos (mujeres en ganeral, [(venes (40 o manes afos), desempleados mayores de 45
afios, personas con  discapacidad (= o supenor al 33%), desempleados de larga duracién (ad
menoas § mases ininterrumpidos), ottendra 5 punlos adicionales, con el limite de |a puntuacion del
apartado de creacion y mantenimienio de emplec

CARACTERISTICAS Y TIPOLOGIA DEL PROYECTO

Maximo 41 puntos -I

Modalidad del proyecta
» Creacidn: Primer
establacimienta a
creacian de nuava centra
da empresa existenta
s Ampliacién

= Diversificasion

Maxirmo 14 puntos

14 puntos
B puntes
& punfos
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PROCEDIMIENTC DE GESTION DEL GRUPO @
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ADEMA
Garantias del promaotor | Maximo 3 puntos
»  Recursos propios de mas del 75% 3 puntos
»  Recursas propios del 50% al 75% 2 purtos
+ Recursos propios del 25% al 50% 1 puntos
& Recursos propios del 0 al 25% O puntas

= El proyecto que cuente con un plan de
emprasa complete y detallado y que
contenga al menos la idea de negocio,
el entorna, el andlisis de mercado, el
disefic de la oferz, el plan de
marketing, fa viabilidad econdmica y

financiera, |a forma juridica, eic 3 punios

El promotor deberd acredifar este apadado mediante certifcado da saida bancari.

Solvencia empresanal " Maxima 4 puntos

+« Experiencia en el sector < 1 afio 0 puntos
+ Experiencia en el sector enfre 1 y 2 afos 2 puntos
3 puntos
Experiencia en el sector > 2 afios v hasta 4 afios
Expariancia en el sector = 4 afios 4 puntos
Expariencia emprasarial an otros secloras + de un afio 2 puntos
Conocimientos: Estudios relacionados con el proyecto de + de 100 1.5 puntos
horas
= Conocimientos: Estudios de gestion empresarial de + de 100 horas 1 punto
Poblacidn de |a localidad en la que se lleva a cabo !;ll.mcimn 8 punlos
Localidad de hasta 250 habitanies 8 puntos
Localidad de mas de 250 habitantes y hasta 1.000 6 puntos
Localidad de mas de 1.0040 habitantes 4 puntos

Segin los ditimas datos publicadas en el INE en el momenta de |a presentacion de la solicitud de
ayuda.

Actividades de especial necesidad o vinculo al terntorio, derivados de la estrategia de desarrollo:
- & purtos (1 o variog)
= Transformacion de productos enddgenos o incremento del valor afadido de los productos
locales.
e Actividades relacionadas con |a artesania
Comercio o servicio principal inexistente en la iocatidad,
Senvicios que mejoren las condicones de vida o estén dingidos 8 personas vulnerables
{inmigrantes, dependientes, tercera edad..)
Hicins tradicionales en rissgo de desaparecer
Empresas de actividades turisticas complementarias gue aprovechen los recursos del
tarritorio v nuevos yacimientos de empleo en tarmao al ursmo de oclo y naturaleza,

Tecnologla, innovacién & incidencia medicambiantal Maximo G purtos
Proyectos que introducen tecnologias de cuarta revolucidn o soluciones A puntos
de digtalzacidn que supongan automalizacitn de procesos, cuando la
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUFO

&

ADEA,
inrversion que las incluya represents al menos 2 75% de los costes
subvencionables ¥ supongan una novedad para |a entidad,
Proyactos que incluyan tecnologla que reduzca emisionas contaminantes 2 puntos
Prayectos innovadares en los sistemas de produccian, comercializacion y & puntos
venta
Proyectos innovadoras en la gestion de almacén o gastion administrativa 3 puntos
Proyectos innovadores an el producto o senvicio principal a ofrecar B puntos
Proyectos que incluyan energias impias por encima de las exigencias 3 puntos
legales
Provectas de economia clrcular v bioeconomia & puntos
.2 CRITERIOS DE SELECCION ¥ SU BAREMACGION DE proyacios no productivos

RELACIONADAS CON EL PROMOTOR

Maximo 20 punios

HATURALEZA DEL PROMOCTOR Maximo 14
Funtos
Entidades localas 14 puntos
Asociaciones e instituciones sin animo de lucre 10 puntos
- De jdvenes +4 punlos
- D mujeres +4 puntos
- Do discapaciiados *4 pumos
- e inmigrantes ) *4 punlos
- Oiras que presten sensicios sociaies +4 pulos
Pearsonas fisicas y otros entes privados 8 puntos
Asociaciones de desarmollo rural integral compuestas por entidades pdblicas y 14 puntos |
privadas gue representen a un amplio coleciivo de poblacion. |
GRADO DE INTEGRACION Maximo G
Puntos
Promotor asociado o gue forme parte de Entidades doe cardcter culfural, social 2 puntos
o de servicios y gue tengan como ambito de actuacion Ia totalidad o parte de
los municipios (2 o mas) del ambilo de acluacion de ADEMA (unacovardas) |
Promotor esociado a Entidades cuyo objetivo principal sea | de desamolio & puntos
rural integral de la zona (una o varias)
Asociacionas de desarollo rural integral compusstas por entidadss pablicas y G punfos
privadas que regresenten a un amplio colectivo de poblacidn
IPODE PROYECTO Maximo a0
puntos
INICIATIVAS RELACIONADAS COMN LA TRANSFORMACION,
COMERCIALIZACION ¥ DESARROLLO DE PRODUCTOS AGRICOLAS
« Contemplados como proyectes en la estrategia de desarrolla: 30 puntos
Froyectos de fomento del ascciacionismo ¥ cooperativismo para
promover  transferencia de  conocimientos, compartic  buenas

4




PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUFO @
[ ]

ADEMA,
practicas, generar alianzas .., acltividades relacionadas con la
artesania y productos  aresanos, Obradores  agroalimentarios
comunitarios, acciones para conseguir marcas de calidad, banco
de tierras, promocidn wo comercializacion de la produccian local, ..
20 puntaos

» Otras iniciativas no productivas relacionadas con la fransformacian,
comercializacian y desarmollo de productos agricolas no contemplados
expresamente como proyectos en la estrategia pero acorde con sus
objetivos.

PROYECTOS VINCULADDS CON EL DESARROLLO EMPRESARIAL, EL
EMPRENDIMIENTO ¥ LAS ACTIVIDADES NO AGRICOLAS
# Contemplados coma provecios en s estrategia de desarallo 30 puntos
Proyectos piloto de asesoramiento v apoyo inicial y entrenamiento
a emprendedares, incubadora de proyectos, creacion de banca de
idess, creacion de redes para fomentar sinemias e idaentificar |
nuevas oporunidades, fornento de emprendimiento en centros |
educativos
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Acciones tendentez a |la promocion, difusion, divuigacion vy
comercializacion de recursos del territoria.

# Ofras iniciativas no productivas  vinculadas con el desamrolio
ampresarial, & emprendimiento vy las actividades no agricolas no 20 puntos
contempladas expresamente como proyecios en la esirategia pero
acorde con sus objetivas.

DESARROLLO DE SERVICIOS BASICOS EN LAS ZONAS RURALES
«  Contemplados coma proyectos en |a estrategis de desarmolio: 30 puntos
Proyectos que faciliten la movilidad en &l lerritorio-platatorma de
movilidad compartida, vehiculos sociales.. - creaciin de servicios

que mejoren la calidad de vida de la poblacion {nifcs, ancianos. !
guarderias, residencias, sernvicios de teleasistencia, atencion
domiciliaria, comedores sociales...); centros de coworking, viveros

de empresa; acciones tendentes a facilitar el acceso a la vivienda -
Modelos allemaitvas de vivienda coliving, rehabllitacicn  de
edificios para vivienda, bancos de viviendas .., proyectos
innovadores que acerquen senvicios yio producios & los pequefos
munlcipios (taguillas  Inteligentes, totems digitales...); otros {
proyectos de servicios publicos adaptados a las necesidades |
especificas del terrilorio atendiendo a las caracleristicas de la
poblacian: poblacién  envejecida, comunicaciones  deficentes,
aumento estacional de la poblacian.. . acciones para potenciacion v
dinamizacion de! comercia v los servicios de proximidad; acciones !
fendentas a la aliminacidn da barraras arquitectinicas. |
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Frogramas dmgidos & impulsar el envejecimiento  ackivo v
saludable de la poblacidn y modelos allernativos de atencidn a
PErEONas mayores ¥y dependientes.

Craacidn de espacios multiuso que parmitan una dinamizacion
social y cultural; instalacién de parques infantiles yo zonas
deportivas y racreativas.

* Otres iniciativas no productivas vinculadas con el desarolio de 20 puntos
4z
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPO

@

genvicios basicos en las zonas rurales no contempladas expresaments
somo proyectos en |a estrategia pero acorde con los objefivos.

MAMTENIMIENTO, RECUPERACION ¥ REHABILITACION  DEL
FATRIMONIC E IMPULSO AL TURISMO,

s  Contemplados como proyectos en la estrategia de desamollo:
Conservacidn, rehabiltacién y puesta en valor del patnmonio
historica, cultural, etnografico; plan de embellecimiento de cascos
antiguos de los municipios;, recuperacion de entornos naturales
{defhesas, meandros, lagunas. .}, valorizacion de vias pacuarias y
de espacios de la Red Natura 2000; creacion de itinerarios y nutas
intarpratativas,

Creacion de ssnvicios culiurales permanentes (museos, aulas de
la naturaleza, centros de intepretacidn,.. ), proyectos para
conocimiento y potenciacion del pafrimonio matenal & inmaterial,
censo o inventario de patimonio para impulsar &l turisme; edician
de carteles informalives, audioguias, videcgulas @ intreduccliin de
nuevas tecnologias para mostrar el patrimonio existents

Acciones para impulsar un modelo turistico accesible & inclusivo,

Acciones de disefio v promocidn de productos turisticos de cafidad,
paguatas turisticos, impulso del voluntarado para mostrar el
patrimonio del municipio ¥ de la fransmisidn interganeracional de
recursas patrimonizles v culturales linados &l territorio.

# Ofras inicatives no productivas vinculadas con el mantenimienta,
recuperacidn ¥ rehabilitacion del patrimonio & imputso al turismo no
contempladas expresamente como proyectos en la esiralegia pero
acorde con sus objetivos.

30 puntos

20 puntos

En &l caso de rehabilitacion de espacios interiores deberan garantizar
la posibilidad de wisita. En toda rehebifitacion de pafimonio o
recuperacion de entomos deberd haber al menocs un  cartel axterior
explicativo del elemento recuperado.

PROYECTOS DE INNOVACION SOCIAL, GOBERMNAMNEZA Y DINAMIZACION
SOCIAL Y ECONOMICA
« Comtemplados como proyectos en |a estrategia de desamolio:

Proyectos tendentes a mejorar &l movimiento asociativa, la vida
social ciudadana, las ralacionss interculturakes B
intergeneracicnales, la  inclusibn social vy econdmica y &
empaderamiento de la mujer e igualdad de generc vy de coleclives
sociales.

Acciones para implicar a la cludadania en el ambito local, en la
elaboracidn de respuestas a los desafios sociales, ambientales vy
gconomicos de la zona, creando espacios de didlogo y encuentro.

Froyectos innovadores para fijar poblacion y atrasr a nuevos
pobladores

FProyectos de digitalzacidn, modemizaczidn & innovacion
relacionades con la dinamizacién social y econdmica y con el
acceso a servicios de dependencia v para la tercera edad,

30 puntos




unoJ¢,JaA/SOJUBWNI0IaA/Sa"[Aof o mmmy/:sdny :qam euibed e| e epaday

OJUBWIND0P 8 rezifensia ered YveZASOEONLLOrOISHAINN

I
3
Q
Q.
o
O
>
x
-
o]
»
@
o
z
N
>
-
m
N
T
m
X
m
N
>
)
(e}
Q
>
Q
(e}
z
Y
>
b
>
m
[
g
m
Y
>
b3
[e]
—
-
o
m
z
9
(o}
@
m
z
o
o]
m
>
[y
<
>
N
>
z
=<
o
3
o
(e}
%)
<
c
z
o]
T
[e]
)
>
o
m
<
>

=z
S
Py
@
Q
7]
g
Q
N
o
N}
pNy
©
o
=}
=
w
~
®
EN
(=}
=
T
@
o
=
)
Py
@
<
7]
=1
°
N
2
(=}
>
R
N
=}
N}
=
[}
0
[N}
»
w
~
m
@
o
=
)
I
3
2
N
I
=2
IS}
o
R
N
o
[N}
~
=}
©
N
»
i
w
m
@
Q
=
)
Q
o]
=3
2
N
B2
=2
S
>
R
N
Q
N}
s
o
I
N
@
w
P

O01N3IWND0d 13a VOILNILNY VIOD

YYEZASOGONLLOVOISUAINN :JopezITed0]

PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPO

®

Elaboracidn de canso da viviendas disponibles.

s Oiras iniciativas no productivas vinculadas con la innovacion social,
gobernanza y dinamizaclin social y economica no conlempladas
expresaments como proyecios en la estralegia pero acorde con sus
objefivos.

MODERMIZACION, TECNOLOGIA, DIGITALIZACION ¥  PUEBLOS
INTELIGENTES

» Contemplados como proyecios en fa estrategia de desarrollo

Froyectos para fomentar al teletrabajo en e medio wral v la
dinamizacitn de la economia; accionas para facilitar & acceso
universal a internet, telefonia y olros a toda |a poblacion; desarollo
de soluciones de digitalizacidn para el turismo v o5 servicios
desaroilo de Apps para facilitar la movikdad de la poblacian;
acciones para el desarrolio de Ia felemedicina

Proyecto de stencion & ciudadanc para apoyar ¥ a2yudar en
tramitaciones digitakes

Froyectos encaminados & la transformacion  hacia pusblos
inteligentes (Patrimonio. visitas wirfuales en 3D, puntos de
informacidén interactivos, control de visitantes,..., Apps para al
cirdadano comao canal de comunicacion con el ayuntamiento:
comunicacian de incidencias, guia de buenas practicas, consullas,
puntos de interés...: Ocio ¥y deportes: sistemas inteligentes de
gestion de neservas de espacios, coodigos de  accesos.
luminacian intaligents; gesiicn inisligente del agua.. .,

» DOfres niciativas no productivas vinculadas con a8 modemizacion,
tecnologia, digitalizacién vy pueblos inteligentes no contempladas
expresamenis como proyecios en la estrabegia pero aconde con sus
objetivos.

20 puntos

30 punios

20 puntos

TRANSICION ECOLOGICA, DESARROLLO DE ENERGIAS RENOVABLES Y
EL AUTOCONSUMO ENERGETICO
e Contemplados como proyectos en la estrategla de desarrollo;

Froyvectos encaminades a |la sensibilizacién,  informacion v
agesoramiento en materias de energias renovables y transicign
ensrgetica, creacion de comumdades energelicaz, sistemas de
autoproduccian ¥ autoconsumao, aharro de energla y agua

Proyectos de instalacion de filtros verdes y ofros sistemas de
depuracion, creacién de compostadoras comunitarias, proyactos
de raciclaje y aprovechamienta de residuos

Proyectos que formenten la reutiizacion vy reparacidn de bienes de
segunda manao (bancos del tiempo. mercadilles de segunda
mano... )

30 puntos |
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PROCEDIMIENTCQ DE GESTION DEL GRUPO

$

Acciones que supengan mejora de los espacios urbanos para
adaptarios al cambio climatico : inversiones gue disminuyan al
efecto “isla calor®, con zonas sombreadas, cublertas verdes,
espacios de huertas urbanas. ..

Proyectos de reécuperacion, adecuacion vy creacion de espacios
favorecedaores do la biediversidad y de la mejor planificacidn de los
recursos naturales

Proyectos de puesia en valor del patimonio medicambiental,
educacian ambiental y transferencia de conooimientos

Instalacion de puntos de recarga de vehiculos y otros elementos
electrinos,

s  (Mras iniciativas no productivas vinculadas con la transicion ecologica,
desarmollo de energias renovables ¢ awtoconsumo anergético no
contempladas expresamente como proyvecios en la estrategia pero

i lern - —

20 puntos

EAHAETER ANNOVADOR
Creacian, adecuamﬁn puesta en marcha de un bien, pmduc:tu servicio
o actividad _|nexistente en la localidad

Maximo 8 Puntos |
6 puntos

Creaciin, adecuacidn, puesta en marcha da un bien, producto, servicio
o actividad inexistente en el terrtorio del Grupe

8 puntos

Proyactos que tengan un componente innovador gque no afecie a la
__‘totalidad del proyecto.

Proyectos prmnmfldns' pnr_Ast:_t;acmnas .d'; "ﬁi_aﬁﬁﬁa ‘Rural, |

coremplados en su estrategia de desamollo rural y gue tengan algun
componante innovador

3 puntos

8 puntos

INE[DEHCIA MEDIOAMBIENTAL Y/O TECNOLOGICA

Maximo B puntos

alaborado una estrategis de desarrallo local que afecte al termtorio v

contamplan antre sus meadidas acciones en temas medicambientales y |

Froyecios vinculades con la naturaleza y que se localicen denlro de B punios
areas de Interés comunitario como las incluidas en la Red Matura 2000
o 8spacios naturales protagidas i
Proyeclos que inciden positivamente en el patimonio natura!l © que & puntos
L contribuyen a un impacto visual positive B S e I

Froyecios cuyo disefo tenga en cuenta 8 inlegracidn paisajistica y 3 puntos
ambiental yo los materizles de construccion respeten la tipologia
arquitectonica de la zona.

- Proyeclos que lemgan por objelive la depuracion y al consumo 3 puntos
responsable del agua, la optimizacidén del gasto energélica

- Proyectos vinculados a |a econom|a circular o a |a biceconomia 6 puntos

- Proveglos que tengan por objeto mejorar |a calidad de vida de [a & puntas
poblacion yio mitigar el aislamiento meadiante la infroaduccidn de nuevas
tecnologias

= Proyectos en los gue la introduccidn de nuevas tecnologias mejoren 8 puntos
considerablements el sericio o producto a ofrecer.

- Proyeclos promovidos por Asociaciones de Desarrollo Rural gue hayan 8 puntos

43
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PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPO

ADEAY,
| tecnolbgicos, |
REFPERCUSION S0OCIAL T-E‘EDN_@M!& Maximo 8 puntos |
- Participacién o implicacién de la poblacidn en el proyecto (documentos 8 puntos
de apoyo, proyecto surgide de un proceso de padicipacion, .. | _
- Proyecto gue mejora la calidad de vida de |a poblacion B punitos
- Proyecto difigido a coleclivos desfavorecidos o &n riesgo de exclusidn & puntos
- Proyecto gue bens sinergias o repercute posifivamente en un sector B punios
econdmico
Iniciativa no cubiena por al sector privado 2 punios
-  Proyectos promovidos por enbidades de desarrollo local gue estén B punios
contemplados an su aestrategia v tengan una repercusion positiva,
directa o indirecta en parte de la poblacidon o en su ecanamia
POBLACION DE LA LOCALIDAD EN LA OUE SE EJECUTA EL PROYECTD | Maximo 12
punitos
»  Localidad de hasta 100 habitantes 12 puntos
- Localidad de 101 habilantes v hasla 250 10 puntos
|- Localidad de 251 habitantes y hasta 1.000 8 punios
Localidad de mas de 1.000 habitantas 6 puntos
- Proyectos gue afectan a entre 2 v hasta 5 localidades 10 puntos
- Proyectos gue afectan a mas de 5 |ocalidades 12 puntos
- Proyectos promovidos por enfidades de desarrollo rural que fengan 12 puntos
disefiada una estrategia que afecte a la poblacidn de varias localidades
dal dmbito de actuacidn de ADEMA,
Sa fendrdn an cuanfa log diffmos datos publicados an o INE an el momento de presentar la
solicitud de ayuda.
I E‘-ARAHTIAE DEL FROMOTOR Maximo 8 puntos
l' Recursos propios da mas del 75% da la inversidn elagibbe B puntos
Recursos proplos del 50% al 75% de la inversian elegible g puntos
Fecursos propios del 25% al 50% de la inversian elegible 4 puntos
Recursas propios del 0 al 28% de la inversidn eleqgible 0 puntog
Azociaciones de Desamollo Rural Integral compuestas por entidades 8 puntos
publicas y privadas que represantan a un amplio colectivo de poblacian
y cusnten con dotaciones financieras para ejgcutar el proyecto

FPara evaluar este apaiado, Jas Enfidades Locales deberdn aporiar cerificado de existencia de

dotacion presupuestana. Para ef resto de promolores se requenira cerificado de galdo bancario
| PRESUPUESTO DE LA INVERSION = ELEGIBLE Maximo & Purtos
! - = 30.000,00 € & puntos
- Entre 30,000.00 € y §0.000,00 € 4 puntos |
Entre 60.000,00 € y 90.000,00 € 2 punlos |
. =80.000,00€ 1 punto |

449



unoJ¢,JaA/SOJUBWNI0IaA/Sa"[Aof o mmmy/:sdny :qam euibed e| e epaday

OJUBWIND0P 8 rezifensia ered YveZASOEONLLOrOISHAINN

I
3
Q
Q.
o
O
>
x
-
o]
»
@
o
z
N
>
-
m
N
T
m
X
m
N
>
)
(e}
Q
>
Q
(e}
z
Y
>
b
>
m
[
g
m
Y
>
b3
[e]
—
-
o
m
z
9
(o}
@
m
z
o
o]
m
>
[y
<
>
N
>
z
=<
o
3
o
(e}
%)
<
c
z
o]
T
[e]
)
>
o
m
<
>

=z
S
Py
@
Q
7]
g
Q
N
o
N}
pNy
©
o
=}
=
w
~
®
EN
(=}
=
T
@
o
=
)
Py
@
<
7]
=1
°
N
2
(=}
>
R
N
=}
N}
=
[}
0
[N}
»
w
~
m
@
o
=
)
I
3
2
N
I
=2
IS}
o
R
N
o
[N}
~
=}
©
N
»
i
w
m
@
=]
=
)
Q
o]
=3
2
N
B2
=2
S
>
R
N
Q
N}
s
o
I
N
@
w
P

O01N3WND0a 13a VOILNILNY VIdOD

YVYETZASOGONLLOVOISUADNN :JopezITed0]

PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL GRUPO

AL

1 CRITERIOS DE SELECCION Y SU BAREMACION DE proyectos de formacion

MATURALEZA DEL PROMOTOR Maximo 14
Puntos
Entidades locales 14 puntos
Asociaciones e instiluciones sin anime de lucro =a 10 puntos
- De jdvenes —— +d punifos
- De mulfere_g_ :ffﬂl'lfﬂ&
- De discapacitados i +4 puntos
- D inmigrantes *+4 punfas
- Olras que preslen serviclos sociales 4 punfos
Persanas fisicas y otros entes privados 8 puntos
Asociaciones de desarrollo rural integral compuesias por entidades pdblicas v 14 puntos
privadas gque representen a un amplio colective de poblacién,
GRADD DE INTEGRACION | Maximo B
Puntos
Fromotor asociado o que forme parte de Entidades de cardcter culiural, social 2 puntos
o de sarvicios y gue lengan como ambite de sctuacion la totalidad o parte de
los municipios (2 o mas) del ambito de actuacion de ADEMA (una ¢ varias)
Promotor asociado a Entidades cuyo objelive principal ses &l de desamollo & purtos
rural integral de la zona (una o vanas) N
Asociaciones gque hayan elaborado un plan de desarrclio local integral v & puntos
contengan entre sus lineas prioritarias la formacion. = |
TIPO DE PROYECTOS Méaximao T
= = Funtos
Acciones formafivas y de asescramiento para el desamolio de proyectos 70 purtos
da iniciativa emprendadora y dinamizacién de la cultura emprendedora,
especialments dirigida a mujaras y jivenss (de adad menor o igual a 40
anas).
Capacitacién a nuavos emprendedores para el relevo generacional en 70 puntos
= oficios en riesgo de desaparecer.
Formacion para el desamollo y gestién del talento entre las personas y 70 puntos
colectivos de la zona de actuacian de ADEMA,

- Acciones de formacion para la mejora del comercia tradicional . 0 puntos
Ageoiones  formativas dirgidas a mejorar la prnraslﬂnalzaclﬁn v 70 puntos
vartebracion del sactor furistico
Formacion sobre el conocimiento de los diferentes recursos 70 puntos
patrimoniales, culiurales y naturales, con [a finalidad de crear identidad
¥ arraigo, plantear su puesta en valor v proponer iniciativas vinculadas
a su aprovechamienta racional ¥ sostenible

- Formacion especializada encaminada a cubrir necesidades labarales an 70 purtos
&l medio rural o

- Fomacién para la mejora de la gestion empresarial que favorezea la 70 puntos
implantacidn da sistemnas de calidad, la sdaptacidn medicambiental de
sUS procesos ¥ productos.

- Fomacidn en T|C para empresas, especialmente en tecnologias de 70 puntos
cuarta revolucion, industria 4.0, inteligencia arlificial, elc y acercamiento
a la poblacién al conocimiento de las nugvas tecnologias
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Sk

Formacitin en framites telematicos con la administracion. 70 puntos
Otra formacion contemplada expresa e individualmente an la estrategla 70 puntos
de desanollo.

Otra formacidn acorde con la estrategia de desarrallo y sus objelivos y 60 puntos
no contemplada anterfiorments

R

Maxima 10

. = puntos
- Proyecto que supera el ambito estrictamente local 10 puntos
- Proyectos dirigidos a toda |la poblacidn de un municipio & puntoas
- Proyecios dirigidos a colactives desfavorecidos B puntos
- Proyectos dirigidos a ofros coleclivos no desfavorecidos 4 puntos

4. CRITERIOS DE SELECCION ¥ S8U BAREMACION DE proyectos de cooperacion

Adecuacion a la EDL: Méximo 60
=== puntos

Conlribuye & la coreccidn de desequilibrios terrtoriales, favoreca la alraccidn y G0 puntos
al mantenimiento de capital humano o el sentido de pedenencia
El proyecto Impulsa el emprendimiento, el aumento del valor afiadido de los 60 puntos
productos locales, la formacion e infarmacion, la innovacion tecnolagica
Apuesta por el patrimonio histérico, cultural, natural ¥ el desarrolla del turismo 60 puntos
integral
Favorece el desarrolio sostenible, la bioeconomia circular |, |a adaptacion al cambio G0 puntos
climatico

 Apuesta por |a igualdad, la visiblizacién, 13 inclusién de colectivos vuinerables B0 puntos

{mujeres, Inmigrantes, [Gvenas...)

Ambito de influencia

Maximao 20
puntos

Supramunicipal (mas de un municipio) 20 puntos
“Municipal (un municipia) 10 puntos

Repercusidn social Mmoo 20

puntos
Favorece al Intercambic de experiencias, el aprendizaje vy la blsgueda de 20 puntna.‘
soluciones comunes
Genera un valor social atendiendo a |a resolucion de una problematica concreta 20 puntos
Cuerta con el apoyo de entidades piblicas y privadas 20 puntos
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ANEXO I
INVERSIONES AUXILIABLES

Las inversiones y gastos incluidos en la solicitud de ayuda deberdn ser subvencionables.

LAS INVERSIONES ¥ GASTOS NO SUBVENCIOMABLES s=ran los siguientes:

¥ Pars expedientes de la medida T118.2., os incluidos en el Anexo |. Medida 7119.2,
1.3 ‘“Inversiones y gastos no subvencionables”, del Régimen de Ayudas, y
ademas:

NO SERAN SUBVENCIONABLES:
EN GENERAL:
e Los ferrenos

« los Bquipns informaticos {ordenadores) desiinados A I5
adiministraciondonlabiidad de Ja empresa o enlidad salvo en empresas o
instalaciones de nueva creacidn, 5 sera subvencionable s adquisicion de equipos
informaficos destitados a @ mejora de lg produccidn siempre gue  estén
especifiicaments destinados para ello.

» la mera adquisicidn de naves o jla consluceon de estas oifimas s no van
acompafadas de ofro fpo de imersiones (maguinarda, mobiiann, eqguipos para
procasos de mformacidn. ) guie  representen al menos of 710 % del fofal de fa
invarsian (1WA axcliida),

# o se subvencionara la adquisicitin de vehiculos salve en los siguientes casos:

a. Vehiculos inherentes v consustanciales a la actividad cuando se trafe de creacion
de empresa ¥ @ adquisicidn vaya acompanada ds olro hpo de inversiones o
cuande g adguisicion del vehicwo suponga fa prestacidn de un nuevo senvicio
diferenta al que se presia habllvalmente y vaya scompadiado de ofro tipo de
inversiones.

k. El transpors interno dentro del establecimiento indusirial (traspaletas, carretilias,
elevadoras...)

¢ Los vehiculos de turismo activo, sociales o asistenciales siempre gue Incorporan
algun tipo de adaptacion especial necesaria para la prestacidn del servicia.

d. Los vehiculos sostenibles de movilidad social v uso comunitario.

Asimismo, serd subvencionable |la adaptacion wo ef canorado especifico de los
vehicwos para su adaplacidn a fas necesidades del proyecls, stampre ¥ cuando
dichas aclusciones acompaien a ofro tipo de inversiones y sean complamentarias
de las mismas.

No seran subvencionables los gastos corrientes an los proyecios de inversidn,

Mo se subvencionarédn proyectos cuya inversion sea inferfor a 1.000,00 €.

= Inversiones iniciadas. No serdn subvencionablas los proyectos cuyas nversiones
& gaslos eslén efeculados en el B0% o mas en e/ momento de presentar la solicifud
de ayuda. Para poder ser subvencionados no podran lener ejecifadas [as
wversiones, m facluradas, m pagadas en mas aef 40%, A esfos sfectos se

2
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N ¢

ADEAMA,
entendersd que estdn gjeculadas si slendo de nueva creacion, hubieran niclado la
aclividad, aun cuando fuvieran cantidades pendienies de efecuiar.

Ng serdn subvencionabies los proyectos iniciados antes del T de julio de 2023
Traspasos. Adguisicion de un esfablecimiento. Sa considera invarsion ausiliabla fos
activos pertenecientes a un establecimiento que ha cerrado o que habria cerrado si
no hubiera sido adguirido, siempra gue s2a comprada por un inversor no vinculado
al vendedor. La mera adguisicion de las acciones de una empresa no se
considerard inversion auxiliable. Aricule 311 del Régimen de ayudas. &
astablecimiento deberd estar en funcionamismlo en & momeo del lraspaso del
hegocio o Men permanecer cerradn manos de wh afio a confal desde la facha de
presentaciy ge la soliciud de ayuda.

EN EL SECTOR TURISTICO:

Mo se subvencionaran las pensiones.

Mo se subvencionaran fas casas oe lurismo rural los aparfamentos. nf las vivendas
de wasa furisiioo

unoJ¢,JaA/SOJUBWNI0IaA/Sa"[Aof o mmmy/:sdny :qam euibed e| e epaday
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» Para expadientes de la Medida 7119.3 (Cooperacitn). Anexo |, 2 Medida 7119.3, 2.4
"Inversiones y gasios no subvencionables" del Regimen de Ayudas

* Para expedientes de la Medida 71184 (Gastos de Funclionamiento y animacion)
Anexo |, 3 Madida 71184, 3.2 "Inversionas y gastos no subvencionables® del Régimen
de Ayudas, siendo los gastos subvencionables los contemplados en el apartado 3.1
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-

ANEXO Il
SISTEMA DE MODERACION DE COSTES

El Anexo |l del Régimen de ayudas sefiala que log G.A.L estableceran un sistema de
moderacion de costes que permita evaluar las inversicnes y gastos amorizables elegibles,
en las distintas fases de tramitacion de los expedientes, considerando como adecuados los
siztemas de costes de referencia o la comparacion de ofertas diferentes.

En este santide;

Se aplicard (para los costes que en &l se incluyan) el * INFORME TECNICO SOBRE
COSTES DE REFERENCIA DE CONSTRUCCION COMO SISTEMA DE EVALUACION
DE MODERACION DE COSTES" elaborado por encarge de Rural Red — Red de Grupos
de Accion Local de Castilla v Leon, & |a que pertenece ADEMA, por ef Depaftaments de
Construccionss Arquitecténicas |T MMC TE da la ET.5 Aguitectura  Univarsidad dae
Valladolid ef 10 de mayo de 2024 v que se adjunta al presente Procadimients de Gestion,

Dicho informe recoge unos mddulos que actuaran como limite maximo de las inversiones
en &l contempladas y servirdn con caracter general para determinar el presupuesto
aprobada para los proyecltos incluidos en la Madida 711802 Leader del Programa de
Desarrolle Rural de Castilla y Ledn 2023-2027,

La actualizacion de dichos modulos se realizara anualmanta conforme a lo fjado en el
apartado correspondiente (Revision) de dicho informe

Para lo no contemplade en este informe se aplicard el sistema de COMPARACIGN DE
OFERTAS DIFERENTES conforme a lo establecido en:

El Anexo |, “Moderacién de costes” 3. “Moderacién de costes mediante
comparacion de ofertas”, del Régimen de Ayvudas (3. 1. Documentacion a aportar
por &l solicitante o baneficiario. 3.2 Reguisitos de las oferlas para que puedan ser
consideradas comparables).

En el Capitule 6, §10.1.8 "Documeantacion justificativa de la moderacitn de costes’
dal Manual da Procadimiants,

Para las Administracionas plblicas, se estard, en su caso, a lo establacido en el
Capitule 6, 61037 “Informe del Secretado interventor Ayuntemisnto sobre
modaracion de coslas”,

Se tendran ademas en cuenta las siguientes limitaciones:
Anaxo lll. 4, "“Moderacidon de costes de [a accidn 7119.8 Formacidn”, del Régimen
de Ayudas.

fnexo I, 5. “Moderacin de costes salanales medida 7119.4", del Régimen de
Ayudas,

Anexao lll, 6. "Moderacion de costes indemnizaciones por razon de sernvicic', del
Regimen de Ayudas
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INFORME TECNICO SOBRE COSTES DE REFERENCIA DE CONSTRUCCION
COMO SISTEMA DE EVALUACION DE LA MODERACIGN DE COSTES

ENCARGANTE:
Rural - RED
Hed de Gropes de Accidn Local de Castilla v Ladn
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valiadodid, 10 de mayo de 2034

REDACTOR:
Departamanta de Construcclonas Arguitectdnicas IT MMC TE
Luis-Alfonso Basterra Otero | D, Arguitecto
Catedratics de Construcciones Arquitectonicas

ET.5 Arguiteciura. Universidad de Valladold
UVa T, 983 423 443 | Fan: 983 186 333 | correo-e: maderasfilova.es

Awda/Salamenca, L& 47014 — Valladalid
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B Ferglcidn Gererad di la Usdvercidod da Valkadolid
B Uinksarsidad de Valladolid-Uva

Towchos les derachig reseraados Nose permile 3 reposuccian el o pacil do este dosumena, ri su ncoporaclin & un dslema
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INFORME TECNICO SOBRE COSTES DE REFERENCIA DE CONSTRUCCION
COMO SISTEMA DE EVALUACION DE LA MODERACION DE COSTES

REVISION Y ACTUALIZACION 2024

1. ENCARGANTE, OBIETO Y REDACTOR

Se redacta este trabajo por encargo de Rural Red - Red de Grupos de Accidn Local de Castlila y Ledn, con
CIF G 42207345, y sede social en Of Anselmo de s Orden, 30, de Abejar (42146 Saria), representada pos
dan Angel Garcla Gongler,

5y ohjeto es la realizackon de un INFORME TECNICO SOBRE COSTES DE REFERENCIA DE CONSTRUCOHON
COMO SISTEMA DE EVALUACION DE LA MODERACION DE COSTES', que sirva a los Grupos de Accién
Local encargantes para determinar, bajo &l pringipio de moderacldn v resfiemo establecide pae l8 norma-
tiva comunitaria, la inversidn auxlllable de kos ensbes dis las inversiones y fos gastos amortizables eleglhies,
de s proyectos linanciados dentro de Bs Estrategias de Desarrollo Local LEADER [ED4L) de Castilla v Ledn
en el perlode 2023-2027 [Orden AGRSLD48/202 3, do 25 de agosta).

Este informe &4 redactado por profesores-investigadores dal Departamenta de Canstruccionas Arguitec-

tdnicas de la Universidad de Valladelid, ¢ coordinado por el Catedratico y Or. Arguitecto, den Luis-alfonso
Basterra Otern, colegiado n? 368 del COACYLE.

2. ANTECEDEMTES

Los sistemas de obtencidn da castes do construccion madiante procedimientos aritméticos simplificados
han sido habituales en e controd de los proyectos de edificacion redactados por arguitectos y somatidos

24 - MROAME TECNED E0BAE COSTES DE AEFEREMCIS | 1
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gl reglamentario tramite de visado an s Colegios Dficales. En toda Espafia, con procedimientos mas o
menas simileres, se han uiifizado estos sistemas hasta hace relstivaments pocos afios, Estos metedos
asepuraban gue los costes de construccidn indicados en los propectos teenicos fueren realistas y se man-
tuvieran, en todo case, por encima di unod vakores dengminados "de referencia”. Estos se astablecian
goneralments madiante un madula de coste de construccidn, que varizba segan las dreas geograficas, y
¢ panderaban a través de distintos cosficentes gue consideraban principalmente el use o uses del edifi-
cio, sus calidades, tamaio v ofred peculiaridades diverses. Cuando en una misma edificacion comdstian
usss comprendidos en mas de wno de los grupos, el presupuesto de referencia se obienia sumande los
resuttados do multiphicar la superficie construida de cada uso por los costes del matro uadrada corres-
pondientes a cadd unio de élles. En la mayoria de los tasos, los balcones o terrazas y las suparficses cubler-
tas no cefradas (porchas o plantzs didfanas) se computaban por gl 50% de su superficle,

Con la entrada en viger de las reglamentacionas ¥ leyes que regulan | lie coampetencis en Espana, el
emplea ratinario de estos sistemas ha ido progresvamente daminuyende, cuando no ha sido directa-
mente derogado, Mo obstanie, su utilidad era incuestlonable, dado que los presupuestos de los proyecios,
¥ &nconcrato el Presupuesto de Ejecucion Material {FEM), han serdde ¢ siguen sirviendo a las adminis-
tracionas publicas come base impanible de algunas tasas e Impuestos. Un ejempéo de efio es 2l impuasto
wobire condtr ucciones o licencas urbanisticas, cuyo Importe se obtiene como un percentaje wariable, entre
e 1%y el 4%, de dicho PEM.

i denominado Presupussto de Ejecucldn Mabarial, que a5 el de reterencia para la maloria de las dstimas
estudiadas, se define como el resultado ohkenide por la suma de los productos del ndmers da cada unégad
de obra por su precio unitario v de les pertidas alzadas. B presupuesto de contrata, base de lcitacidn
para la adminstraciin pdica, e abtendrd Incrementando el de ajecucidn matorial en lod siguenies con-
cEptnE:

1, Gastos generales de estructira que Inciden sobre el contrato, cifrados en los siguisntes parcen-
tajes aplicados sobre ol predupiiesta de ejeclcon material:

a] Del1Zal 17%, & |a viska de a4 drounstancies concurmanteas, en concepto de gastos geneles
de |z empresa, gestos financleras, cargas fiscalas, mpussto sobre el Valor Afadide exchedo,
tasas de kI Administracidn legalmente establacidas, que inciden sobre ef costo de las pbras
v demis derivados de |z obligaciones del contrato, 5e exclulrdn asimismo Ins impuastos guee
greven |a renta de las personas fisicas o juridicas, La aplicacién generalizata en este mo-
mento en Espafia o el 13%,

by ElG% en concepto de beneficlo Industrial del contratista.

2. Ellmguesta sobra el Valdr Afizdido gue grave b éjecucon de laoiea, Clyo Uk 58 aplicara sabre
la suma dal presupuesto de ejecscion malerial y los gastos de estructers resefiados an el spar-

Lada antarior,

En desusa forzads las normas anteriormente habilitadas en los Coleglos de Arquitectas, algunos Ayunts-
rhientos han promovide fas suyas propias, de aplicacidn en sus propios tirminas municlpales. ¥, par otro
lada, 38 mantienen en varios Colegios de Arquitectos de Espana, para uso ne obligade, puramente lnfor-
mative, 13 inercia de @gunos de los sistemas referldos, con mds 0 menos variantes.

| feal Deprets TOSESI00L, de 12 de octubre, poe al gue se aprucha of Aeglamenta gereral de |a Ley de Contrates de
las Adminstracares Pblicas (B0E 26710/ 2001).

Fural RED - Re 08 Grapcs ne-Aroon Lood o S2asida | Leon
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La Red de Grupos de Aceidn Local de Castilla v Ladn [Rural-HED), con &l objetive de astablecaer un proce-
dimignto especifico para determinar |z inwersion miaima sebvenciongbie pare cada proyecto dentro del
dmbito de las Asociaciones agropadas, encargd al equipo gue suscribe este documenta, en el afio 2017,
un astudia comgarativo de algunos de los mejores sistemes de formacian de precios de referencia men-
cioriados, Estd astudio concluyd con al establecimbante da un sistema propio ¥ especifics, que racoge lo
mejor de los sistermas astudiados, log actualies y considera bas peculiaridades concretas del uso al guoe s
destinan los proyectos. Este sistema ha sldo empleado regelarmente desde entonces, con tres actualiza-
EHares &n |os afos 2020, 2021 i 2027 ok cwales consistieran lundarmentalmiente en s revision del Madulo
PEM, de scuernde con &l estudio del aumento de preclos de & construesiin comrespondiente al periods.

Con & paso del tiemps, s& ha determinscs @ conveniencia de proceder o una resision mas exhapestiva,
incorperando fs novedades en los dabos, clrcunstancias y condiclones de contorno gue afectan al proce-
dimiento principal, a5l como otras cuestiones derivadas de |z experiendia acumulada, El objetive a5 contar
oo urked codtes de feferencis sclualizados para la gestion de las nuevas ayudas LEADER gue van 2 gestio
nar ls Grupos de fAockin Local de Eastilla v Leda en e periedo 2023-2027,

3. SISTEMAS DE FORMACION DE COSTES DE REFERENCIA

31. Colegio Oficial de Arquitectos de Castilla y Ledn-Este COACYLE - CR [2021)

ENCDACYLE haactualizado su metodelogia para la obtencidn de este Coste de Refarancla -CR-, por acusrdo
de su Junta de Gobierno, en s sesidn del 17 de diciembes de 2020, La principal novedad respecto dal
cistema precadente as que el Mddulo COACYLE pasa a referendarse a los Madubos Bdsioos de Constroe-
cign {MBC), publicados por Corisian Supenor de Cesrdinacion Inmobiliana dependients de la Diraccidn
General del Calestro, para cada municpio de tods Espafia [ANEXC 1), En ef momento de redactar este
Infarme, Ia Tabiz estd dprobada en julio de 2021

A partir de shi, &l procedimients consiste basicamente en ponderar dicho Mddulo con una serie de coafi-
cientes -tipaldgloa Ct v de intervencién Cl- que posibiitan un cdlculo sencillo y realista respecto a lag edi-
lcaciones segln sus usos v condiciones espedTicas. Destaca por su amplisimo catalego tpoldgico, pero
no tene en cuenta calidades empleadas en la construccion del edifice,

PR=MxCtu{d
Wi = Madule vigente an la fecha da presantacidn dal expediente
Ci= Cosficients tipolégicn, que depende fundamentalmente del uso del edificio.

Ol = Coeflchenta de intersencién, que degende de la intensidad de la conatruceion de acuerda can
la siguianta Tshia:

M4 - NRORLE TEQMIZD 305AE COSTES DE AEFEREXCI | 3
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[ 1 R A T T T L e W PO P PSS R F 4 |

Rehabilitacidn complats [ro estioetural)... ..o 052
Behabilitacidn instalacionas y acabades IERrores. .o w39
Rehabilitacidn de acabados Interiores ... . ek |
Rehabil tacion energitiCa. oo s s 1S

3.2, Coleglo Oficial de Arquitectos de Leda [2023)

En sisternia de astimicidn de costes para el cdleuls agroximads de los presupuestos de ejecuclén material
de la edificacion del COAL, aprobads en Junta de Gobieima al diz 13 de Julio ge 1995, tiene por objeto
seryir de ayuda a hos Argudtectos, Incluso desde fases muy tomgranas de los proyectos, en la estimacian
de los presupuestos de sjocucidn material de la edificacidn yen algunos casos utlzarse como referenda,
can las corvespondientes correcciones, en la elaboracion de valoracones,

S hasa en un predin base edtimade (Pu), de valor dnico para tode el dmbito coleglal, que la Junta de
Gobierno del COAL, &n su seskin de 160372023, soordd actualizar a 760 euros/m?, con fecha 01,/03/2023
v a 9,4 al vator del factor de actualizasin, En edifices de vhiendas, el precie estimado por m® construkdo
[Pu) e cbtendrd de la siguients fdemula:

Pu=P"z"a"h
Shondo:
P & Pracio unitario de ejecucidn materal estimads del m? construids,
Py el Precio base estimadio,
1 cosficiente de adaptacion pravinelal,
a: coeficiente por ik da plants.
a=1,{} para o mis plankas,
n=1,1 para una sols planta.
b: coeficlente por n® de fachadas.
b=1,0 entre medianeras o sdosadas por un lndéno.
b=1,1 vivienda aislada.

Para otros usos estabilece copliciente por Upologha v wio.

3.3, Comunidad de Madrid {2022)

Los costes di relerencia general (CRG) san unes intervales de valores gue pueden considerarse referencla
del prece de ejecucldn material de |a edificacion por matro cusdrado construbds, que por tanto no com-
prenden beneficio industrial ni gastos ganerales, parg i ks costes indirectos de la ajecucidn de las dife-

rentes partidas.

Estos costes de referencia general se pueden particularizar para ura sere de Situaciones condretas, apl-
cando la farmula de ponderacion sligwente:

AP =CRG* 5" CA™CH®CDA

Furen RED - R 08 Tnipce-0sALion Local 0e Caslla v Ledn
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Slenda:
CRP = Coste de referencia particularizado,
CRG = Coste de reterencda general por tipo de edificacidn (segan lista adjenta),
£S5 = Coaficiente de situaciin geogrifica.
CA = Conficinnte de aportacion en innovacon o acabados,
CH = Coeficients por rebabilitacidn.
€04 = Coafickente por dificultad de acceso a |a obra

En &l caso de proyecios de rehabifitaddn, e coste de reférenda particularizado s comegina con un cos
fickente en funcidn del alcance de |a obra v de kos elementos afectados, asl cormo por las dificultades peo-
pias de fa intervention sobre edificaciones pragasistantes,

Para el CREG sedebe elegir 1a tipokoala gee mas se aprodme 2 bos distintes tipos de edificacin o instalaadn
que agarecen reflejados en la tabla do la herramienta web, o en el Anexo 1 del documento publizada.
Para el afio 2022 y edificacion residencial, este valor oscila entre B56 €/m* para vivionda colactiva an
manzana cerrada, v 1419 £/m’ para vivienda alslada.

Para el C5 se establecen tres Hpos, desde 1,00 & 1,16, en funcidn de las dstancias v scoeios entre los
municiplos, poblacidn, princpales centres de suministros de materiales, centrales de hormigon ¥ plantas
de rixciclado RCD, realizando un studio pormenarizado de su inflsencla an el coste medio dentrp &2 cada
municipio, E| Coeficiente de aportacién en innovacidn o acabades {entre 0,92 y 1,53] sodo a5 aplicable a
tipologias edificatorias. El Coeflckante por rehabllitackin puede adoptar los sigubentes valares:

N TN e i i ; 1.0
Rehabilitacion cormplers (no BsrUemeal] ... e L 13,80
Rehabllitacion de Instalaciones ¥ acabados interiones .. 0,40
Rehabilitacidn de acabados iNEEAOIES e mmen | L
Rehabilitacion enerpética ... e 017

e ditdma, el Coefidente por dificultad de acoaso a la obra te aplica para obras de edificacion o rehabili-
tacidn de inmusbles que, porsu ublcecidn en cascos histdrices enlos gue exiaten dificultades de frovi-
dad; dificultades de acceso 3 determinados vehiculos de gran tamaifio; dificultades de aparcamiento; Jili-
culftades de acoplo de escambros ¢ materiales; espacios protegidos, catles estrechas, restriccionas de ac-
caso, necesidad de solicitar parmizos previos, 2onas ¥ ambitos peatonakes, ete.

El slstema incluye un Anexa 1, a ttulo orleatativo, con wna lista de BT companentes eon los Ugos di edi-
ficios # instafacionas mids comunas, acompafiade del intervalo de costes de referancla general para cada
tipa de edificacidn, expresado generalments en euros por metre cuadrado construide, Algunas instala-
clones caracheristicas, segln se Indica en el anexn, los precios son por unidad o par metrs lineal, cusndo
son alemen tos longitudinsles da tipo viario, Los precios de mantenimiento se expresan &n SuUros por me-
wo cuadrado & aflo.

M4 . WELRME TECNICOB0ARE COSTER DE REFEREMGIA | 5
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34,  Colegio Oficial de Arquitectos de Granada [2022]

El Presupuasto de Ejecucion Material de kos proyectios debe walorar las distintas unidaides de obra proyec
tadas, ¥ entlende como base mds ajustada la de la Fundacidn Codficaclén ¥ Banco de Preclos de la Cons-
truccign 9 la Junta da Andalucia, vigentes en cada momento. Mo obstante, y deducides de los anteriores,
establece come referencia wnos valores de costefm® de la edificacidn segdn sus distintas caracteristicas.

El precin por metro cuadrado construide (M), aplicable al chloula del presupuesto de gjecucion material,
se obtiens a partlr de un mddula base (Me) corregldo por |z localizacién, Hpologia v calidad de la edifica-
cign, A partir dat 1 de febrerode 2022 e Mo es de 530 euros m*, que debe conregirse por la localizacign,
tipologia v calidad de la edificacian,

Me=Mo*FH™F"Fc

Donde:
H: Factor de local izacidn. £ dmbitos con sendos coeficentes (0,95 v 1,000

Vivlendas adosadas o sgrupadas oo

Vivienda wnifamiliar entre medianenas gn Casen couoe

viviendas plurifamilanes |

Fe: Fackor de calidad: asignable exclusivarente en funcldn de la sup. de las wiviendas:

T i O B i bl ims o o o o P oy v s o D
T e R A e s b et e e s e

En demoliciones el precio por metro cldbico a damoler (Dc) aplicable al ciloulo del presupuesto de gfecu-
cidn matorial ey
L A o i L i s S R Y

En ediflcaciones de uso distinto a vivienda, el presupuesto de referencle =8 obtiene en funcdn de B su-
perficie construida y al Me obtenido de 12 forma siguisnhe

MceM®*R

Donde M & madule base (Mo} multlplicado por un factor de Use del edifido, & la manera en la que lo
hseen el restode las normativas analizadas,

En obras de wrbanizacion 2 aplica la misma farmula, pero M = By [78 €/m?) € factor da uso. En el caso

de urbanizaciones oxmpletas do tarrenos, ol Acter da use @5 proporcional a la superficie tetal, sagon |a
siguiente retacion:

Aozl BED - Fled de Grupos de Agson Local de Gesis y L=ae
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5 la urbanizacion no es complets, ks porcentajes de aplicacidn son los sigubantes:
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Aafectos de la superficie construrda pars la apBcacadn di madidos y coeficiente £, los porchas, terrazas y
pdantas didlfanas cubiertas, se contabllizaran de la sigulente forme:
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35. Colegio Oficial do Arquitectos da Malaga (2024)

Para ka obtencion del presupuesto estimative de une obra, &n tdrminos de Presupuesto de ejecucidn Ma-
terial (PEM), ¥ can caricter meramente orientativo, recomienda la utilizacion de la apkeacian infarmeitica
elaborada por ASEMAS para el calcube de la Verilicacisn del Presupuesto de Declaracién de Rlesgo (PO
o, #n su caso, ol de aplicaciones similares elaboradas por olras companiias aseguradoris,

Para proyectes de edificacldn, publica una tabds con valores medios indicativas de coste par metro cua-
drade, correspondiantess & construcclones de calldad media, seRalanda que-para calidades basicas (equi-
vatente en viviendas @ las de VPO y VPP y altas, B oscilacion respects a estos valares meadiod & edlima
qua puede sar de hasta un =208 y +50% respectivarmente.

16 Ayuntamientos varios

L4 < WFORME TECHICD 208RE COATER e REFEREMIY- | 7
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Warios ayuntamiantas en |a provincia de Valadolid han elabarado ¢ publicado, 8n 0 mosmMenta, su propla
Mormatiea de Pracies Minirmos de b8 Construeclén, aplicable dentro de sus respecitvos Tarmings munici-
pales. Estos eyuntamienios fuenon, salvo emor u amision, los siguiontes: Compaspero (BOPYA 29 de sép-
tiembre de 2014), Cabezin de Piuerga [BOPYA 4 de febrero de 2011), Renedo de Esgusva ([BOFYA 2 de
agaato de 2003), Ruada (BOPYA 23 de dicdlembre de 2011] y Tordesillas

En general, replicaban |la normativa de Costes de Referencia -CR- del Colegio Oficlal de Arguitectos de
Castilla y Ledn-Este [(COACYLE), que ha sido actualizada en 2021 |ver Apdo, 3.1]

Ademas, dada que dichas antdades de dmbito locad no han sctuslizado sus maduwios da raferencia, sehan
excluido de este astudio comparado.

4. RESULTADOS

El anallsls comparado qua se ha reallzade comn base para la elaborscion de este informe incluys el estudsa
de yeintiibn siitemas de formadion de preclos de referenda gue se empbean o han sido empleados en
Espafia, Los mds relevantes para |a formacion del procedimiento final con el gue concluye esbe infarme
han dido;

= ME1COACYLE - Mormativa_ CH
— 2023 004 de Lean,
— MR FOM - Base de Dates di ka constrettion de la Carmunidad di Madrid.
—  M07ECA-COA Granada,
- M2 CH - COM Mitaga.
Ayuntamiantos varas,

Ademas del analisis de sistemas de formacion de precies de referencia existentes en Espafia, para aste
estudic se hisn consullads varios testlpas reales, en distinkas empresas en activo en la regidn de Castilla
Ladn, para confrontar 1os resultados obtensdos 8 partie de e matodologia eapaesta, con o precios me-
digs dal marcado,

Finalmente sa ha aplicado wn sistema de panderacidn de madulos, corregidos por comparacidn con tas-
tigos de edificios reales iy empresas CoNStIUCtOras ConSuitadas, &% como por criteros téonicos particulares
basados en la El,up;:lriun.:l'a. Asi misma, s¢ ha considerado la convensends pfictim de obtenes LA Proced-
rmiento. de aproxlrnacién fiable, pero de aplicacion practica v suficientemanta senditln, Tambidn, sustop

tible di actualizacian anual, a traves del BBC, y revisabie en el fuluro si se debectaran disfunclones en su
aplicacidn real.

Tras el andlisis comparado de bos distintos sstemas de formacion de precios de referenciz que han sigo

expuestos en agartados anberores, se ha elaborade el cuadre comparativa de coeflodentes por usa que
s@ inchuye en el Anexo 1 a este informe.

"._I 1 vt Aaf s . e o A0S Lol e '.-_-::p: y LEG
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5. COEFICIENTE POR SUPERFICIE (i5)

Con alpunes excepeiones pardiales, ninguno da kos sistemas estudiados contempla la vanacidn de los pre
tigk norrralis de marcado en funcdn de la superficle total construida. Mo obstants, resulte pertinente
apdicer un coeficlente corrector que distinga entre peguedias intereenciones, que Henan un miarpen redu-
cido para amortizar los gastos indirectos en las diferentes partidas v unidades de abira, v aquellas mas
exfensives, en las gie un mayer valumen peremdte reducr ciertos costos asociados,

En consacusncls; se propone wun coeficiente corrector |5, basade en |a superficie total da la actuackn,
eonlorme a la siguiente Tabla:

Superficia total construlda (metros cuadrados) Cosficiante (5]
Hasta 50 i il
hids de 50 hasta 500 3

Mas de 500 hasta 3,000 095

Mas de 3.000 8

& MOBILIARIO Y EGUIPAMIENTD

Albos efectos de contar con una referencla adecuada pera ef coste de relferencia de otres sctivos fijos. no
relacionad g directamanta con |z edificacion ¥ rehabdlitacldn, pere necesarios para ba realizacian de pro-
yectos relacionados con el turlsme y slojamiento, se ha realizads un estudio comparado corraspondiente

a moblliano, decoracidn, enseres, menale, elevsores, minl bares, st

Como resultado resumido se establecen bos siguientes medulos de coste;

EDIFICIOS HOTELEROS ¥ TURISTICOS ) _ Bural RED
1 Hoteles residercias de ancianas v similares
1 Cakegoriaalta #0541 &/ hah.
2 Categorla meilis, aspecialas 13.233 €/hahb.
2 Hestodo hotebes, hostales, albergues, reddenca sencilla 10,334 €/ hah.
3 Turidrs ruesl
Pasadas 14,354 €/ hath.
Hatal rurad 10,394 &fhak,

Casa mural B9 €/ hah.

Kk . WFORAME TECHIDD SOBRE COGTES DE BEFEREMEI | 9
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7. HONORARIOS PROFESIONALES

Los honorarios que cobran arquitectos y apare|adores actualmente en Espafia son un tema complajo de
astabitcer puns varla dupendiends de diversas factores, incluyendo la ubicacian geogratica, fa comphej
dad y el alcance del proyects, edperiencia del eguipo tonico, entre otros,

El Rgal Dacrata 25121977, de 17 da junio, sstablecis |4 tarifas g8 honorariod pare 1os srguitectos &n al
desernpefo de sus funclones profesbonales, Los aparefadores, por referencia a dicha nerma, perciblan les
mismos honararics g los arquitectos en concepto de direccidn da obira, o cual correspondia of 30% de
los Monorarios lotales de (os rabajos de sdificackdn. El restante 70% se asgnaba al proyecto, desglosdn-
dose habitusimente én un #0% para el proyecto bdsico ¥ un 30% para el desarmollo del proyecio de sje-

cucian.

Con |z entrada en vigor de la Ley 25/ 2048, conocida como "Ley Omnibus”, y pesteriormente la bey 2(2013,
i Servicios ¥ Colegios Profesionales, se elimimaron |os hanoraros minimos ebligaiolos, Desde entonces,
& merchde reguls libremants log honararios, basdndose en la oferta y la demanda y en |25 negotizcionres
entre clignte y profesional.

A cantinuacien, e presenta un baremo orientathvo de honoranos basade en los que eran ulilzados antes
e la referida iberalizacian. Esimportante recordar qua estos valores ya no son vinoulantes:

PEM xzC
100

Donde C &3 un coeficiente gue depende la superficle construlda, de acuerdo con la sigufente Tabla

Supeficie total construida matros cuudr.'lﬂn:il_ Enufl_:!n_n!e [}
Hasta 50 m? 10
blas de 50 hasta 100 m* 9.5
Wiz do 100 hastz 200 m? 8.7
Mas de 200 hasta 400 m* g
bads de il hasta 600 m’ 7.5
bl dis de 600 hasta 800 m? 7.2
Mas de BOO hasta 1.000 m* 6.9
BEs die 1,000 hasta 2,000 m* &5
Mas de 2.000 hasta 3.000 m* i1
blds de 3,000 hasts 4,000 m* 5.8

e — I AR L 2

En obras de smpliacidn, reforma, v reparacion, la cantidad minima de honoranas se ablendrd rmultiph-
cando por 1,20 13 minima snterior

La cantidad minlima de honorarios a percibir por la aplicacidn de esa tarfa en obras de nueva plants era
da 20,000 pesetas ¥ Fa, Aplicando una actralizacien del coeficiente Fa a la actualidad (mayo de 2024), as
pama @l carnblo de moneda, la cantidad minime a percibir por un arquitecto, en concepls de proyecto y
direccian de obea serla en | actualidad de unos 1,350 £, ¥, de precisarse intervancidn de aparajadar/ar-
guitecto @enice en la direccion de la gjecesion de la obra, 13 cantidad equivalente saria da £05 €

{xral RED - Resd 8 a6 05 A2 e Local de Caiia y Ladn
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8. CALCULO DEL COSTE DE REFERENCIA

Los costes de referencia die cansiruccidn como sistema de evaluacion de b moderacian de costies o2 for-
makzan a partir de una serle de indices a aplicar a las distintas superficies componentes del edificlo i
urranizaclon (ANEXD 1), los cuales, sumadas ¥ corregidos par obras factones adicianalies, basadas an su-
perfiche total y otras caracteristicas de [a Intervencidn, gue no exclusivaments enusos, conducen 2 coste
de referencla en térrminos de presupuesta de ejececldn rateral [PEM] La expresidn a utiizar a3 1s si-
ERan b
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PEM = XS, x IT, x MBC {x Ri} x 18

5 s |3 superficle construlda de cada uso, en metros cuadrados,
iT 23 un coelidente dependiente de loas wsos que companan fa edificacidn, segln ANEXD 1.

i son tankos factores adicionabes como tenga la acteackdn, soloen caso de rehabilitadén;
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Tipo de intervencign Rl

Rehabilitacidn ntegral (con afectidn & estructurs vio volymen) 1,10
Rehabilitacidn complata [no estructural] 0,30
Rehatilitacion mstalaciones y acabadas interiores 0,40
Rehabilitacidn de acabados interiores 0,25
Rehebiltacidn enenzética 1,15
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1%, @5 un coeficiente gue depende de ta superficie total de la actuachdn, de scuerdo can la sl

puiante Tabla:

Superficie total construida (matros cuadrados) Coaficients (i5)
Hasta 50 1,1

Mids d 50 hasta 500 1

s de 500 hasta 2.000 0,35

s die 3.000 - 0,9

El M G Bisloo de Coste (MBC) s el walaraslgnado por la Direccidn General del Catastro a ceda
munigiplo, Estos mddulos se pueden consdtar AQUL accediendoal ANEXD 11, donde se dasifican
todas los municipios por categora. Aunque estos valores son Gtiles, cabe destacar gue datan de
julior g 20021, Er bos tres afios transgurridos desde entonces, ha habido un proceso inflacionario
generdizade a nivel internacional, Por elle, se constdera necesaria revisarios a la facha de alabo-
racitn de este Infarme [maya de 2024). Para ella, parece procedente acudin, como entidad auto-
rizeda en la matera, al “INDICE OE COSTES DEL SECTOR OF LA CONSTRUCCION®, publicado por el

¥ Sede mlectranica del Catastro [Scceza 10 de mayo de 2024,

M4 WEDSME TECHICO S0RE




Ministarie da Transsortes v Mevilidod Sostenible®, dado gue este indice ofrace estadisticas mas
dindmicas y fiables. En consecuencia, bos madules revisados 3 febrero de 20024, siendo les Altimas
datad dispanibies, son bos siguiente:

Jul-21 Fefn-24
MBLC Tipo Munic, CATASTRO MAFCIRG *
1 500 591
P L] G50
3 B0 118,18 05
4 o 8227
5 B10 a57

" RAThES - [elkens 18 Corklag chel Sactor o I Corstrucclin. CNAE Z009. Bass 2021 "

Para devarminar el Presupuesto de Contreta (PC), al PEM asl obtenido deberdn afadireede los Gastos ge-
naralis (13%) v el Beneficio Industrial (6%, asi coma el IVA correspond iente,
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Presupuecsto de Ejecucidn Material FEM

13% 5/PEM

5% S FEM

2 Presupuesto de Contrata PC [sin IVA) PC
21% s/PC

Presupuesto de Contrata (1WA incluida) —= P,
* Trnotan al tipn eduddo | 10%] bs sipeentes cperacores- Ejerurionas de ot de construcciln o resabili-

tacidn de edificaciones destinedas principatmente b viviemdas, inchuiclas o locadas, garajes y anejos, conse
R O ConRratos cirecta mante I'orma kados entre & pramator v el contratisk.

8.1, HRoevisidn

En la medida en gue an écte tatarma de costes da referencia af PEM se obtiene a partir def MBE, madubo
publicado poria Direccion Genaral dal Catastro para cads municipio, oF de esperar que esie s23 revisaso
podicha entidad, En ausencia de tal revlsion, se establece como sistema de actualizacion amal, durante
I prawimes 2 anos of "INDICE DE COSTES DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION” pubiicade por el hinisters
i Transportes y Movilldad Sestenible, o su eguivalents futuno, comao se MeNCoRD anteriomments,
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Al cumiplicse cuatro afios de la implementzcidn del método desarrollado en este informe, s loward a calxo
una revisitn exhaustiva dal mismo, abarcanda todos sus aspectos,

Valladolid, 10 de mayo de 2024

El Di"'E'EEr del trabala,

o LI!_'"-: :"-\\_

Fda.: Lui-Alforss Basterra Otero
lfonso, basters A es

D00 [Accesse 10 de mayd de 2024

sl FED - Rad o4 Gapos os Seonn Locnl 0 Casilay Lacr
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2ol - IMROAMETECH CD SO BRE COSTES Of JEFERENTIA

1 Fabrics de blogue h, wista
2 Otros [lad. cara viska, .|

LUs0s iT LISQS IT
1 HESIDEMCIAL ¥ Cirnes y eabros
VIIEM DA COLECTIVA 1 Cineg 115
1 Edificacicn ablera L& 7 Teitioi 136
2 Enmanzana oiErada 1.1
3 Giarajes, Trasberos y iOcsed en esiruciurs LGS 7 OCI0 ¥ HOSTELERLA,
VIMIEN D8 LIRS MELLAR (LIRBARD) 1 Con resi dancis
1 sidadafpareada 1.4 1 Hatelay |cak, ses) a4
2 Enfinga o manzzna ceTada 115 2 Hateles |cat, medh ] especiales =% 1A
3 farajes g porches gn planta haga 0.8 3 Albergues, bungolows, edf, en campings 145
EMHFICACHOM BUR&L T Sin resiencia
1 Anexas 0,85 1 Redtairanle 1.5
2 Rest eoordimics | francuicies, mesdn) 34
2 IDUSTRIAL 3 Bares, rafetnrhs .35
1 Hawes de fabrceciin y almacensmisni 4 Ranes afondimicos 135
1 Enuna phinka 0,85 ¥ Expusiciones w rinianes
2 Varla planiz D.E{ 1 Casinos v club sociales LT
ERGE e T ] [ 2 Expmiicionesy congresns 1,95
2 Gzarnje y snETImaErto 2 Contrne sociouele 1,5
1 Garajes (]
3 fparcamdantas [ & SOaMIDAT
1 Seraccs de bransparie 1 Sanitarics con cama
1 Dsraciones dy servici 1,35 1 Sanmocioy ¥ olinicas 215
2 Estaciones .85 & temptaley EN
1 SEnnaros varios
J QFsCENAT 1 Ambokatanon y consulbankse 14
1 Ed¥icks meclualvo 2 Balranrico, cided da hafiog 1,55
1 Oficinas maditipies 1,55 3 Berefioos v aslyienca
7 Dhiclnas unitarics 1,55 1 Con residancla |de mdyorss sl 1.A
2 Edificia migto 2 Sinresideniia [ceranns de dis, guandenas, eic) 1.6
1 Unklo o wielendas 14
2 Uiikla 2 industria 1,25 5 CULTURALES T RELIGROFDS
3 Harca y segarca | Cudruratas o residentia
1 Enedificia exclusiea 1.8 1 Frtarmaday L5
2 Enadtfcio mbto 1,8 I Calegios mayores 1,6
1 Cdturales 3in reydencea
& COpmCIAL 1 Faviiliadas, ralegkss, sscualas LB
1 Comerchos en edificka misto 3 Eeblickscai, milwai 1,65
1 Locales comerriales v fallerns 2,24 3 Aulas de formacidn 1,25
2 Galariss camercisles 1,35 3 Rellgoscs
2 Comercio sn ediich sweluihve 1 Camantog, conoes parranilabes 1.3
1 Enna phanta 1,55 Z lglesis g
2 Enuaias plantas 15| I Ermitas, capilias LA
B Mercados v dupermdes il od
1 Mercodos 1,25 10 FEFICIOS SINGLULARTT
1 Wprmartados ¥ supermorcados 1,24 1 Hisbdroo-amistico
1 Mnonurversa ke .25
5 DEPORTES 4 Ambientalas / arquibacna popuiar LE
1 Cubdertos 1 Do cardcter oficial
1 Dagtos varks 1.b 1 Administrativos LE
2 Phecinies 1,65 7 Beprasantailvas 1.4
7 Deycuhisrins 3 D curdctar aspacial
1 Deportes varias o4 1 Feritenciarios, milnares yvarin 1,55
2 Patines 0,7 T Sios y depdsitos pars séidos {m) o2
T hajsligees 3 Depdeal bas Bouicos (m3} n3
Viestuasics, enfermer(s, aneass uarios o3 4 Dappeninad o gases |m3) 0,35
4 Espectiouios depadthis
1 Estadios, plazas de toros, etc. 1,45 11 URBAMIZAOEN
2 Hidioenas, canddrames, veddromins, 250 1,35 I Lirhanlzacin am superfick
1 Webanizadln comgduta 0.2
£ ESPECTACULDE 2 Camprgs 0,15
1 varics 5 Campos de goif i
I Cubigmos 1,55 & lanSracia 015
2 Deweihisrios 75 1 Corppmientos ABIEATOS [ ml Basta 200 mde h) **
2 Hoves musicoles, salas de fiests, discoiecay 1 Metalicos sepollos, simple loeside o sir 0,05
1 En eclificia eclushva 1,85 # Maka plastificada [tipo RIVSA, o sim.] i
2 Unida a orras isas 1B 3 CERRADCEMIPACOE (ol hiasta 2,00 mode ) *®

0,25
Y

** Noconmemplados en ia metodologia de referencia
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